
 - Better Mental Health Care For All -
“ร่วมสร้างพลังใจ สุขภาพจิตไทยยั่งยืน”

DHS GRAND EVENT 2025

ผลงานเด่น7 เวทีแลกเปลี�ยนเรยีนรูก้ารขบัเคลื�อนระบบการดแูลสขุภาพจติประชาชน
ด้วยพลังเครอืขา่ยชุมชนผา่นกลไกระบบสขุภาพปฐมภมู ิป� 2568

ศูนยส์ขุภาพจติที� 4
กรมสุขภาพจติ กระทรวงสาธารณสขุ

รายงานประมวลผลงานเครือขา่ยสขุภาพจติ ปีงบประมาณ 2568



คำนาํ
รายงานประมวลผลงานเครือขา่ยสขุภาพจติ

“ร่วมสรา้งพลังใจ สขุภาพจติไทยยั�งยนื”

ระบบสุขภาพปฐมภมูถืิอเป�นรากฐานสาํคัญของ
การดูแลสุขภาพประชาชน โดยเฉพาะงานสุขภาพจิตที่ต้อง
อาศัยทั้งบุคลากร ครอบครัว ชุมชน และองค์กรท้องถิ่นเข้า
มามีส่วนร่วม ศูนย์สุขภาพจิตที่ 4 มีบทบาทในการประสาน
สนับสนุน และผลักดันให้เกิดการทำงานร่วมกันของหน่วย
บริการปฐมภูมิ มหาวิทยาลัย ภาคประชาสังคม และภาค
เอกชน เพื่อสร้างต้นแบบการดำเนินงานที่สามารถต่อยอด
และขยายผลได้จรงิ

เล่มนี้จึงเป็นทั้ง “พื้นที่แบ่งปันประสบการณ์” และ “คู่มือ
แนวทางปฏิบัติ” ที่สะท้อนให้เห็นความมุ่งมั่นของภาคีเครือ
ข่าย ในการเสริมสร้างสุขภาพจิตที่ยั่ งยืนและสังคมที่เอื้อต่อ
การมีคณุภาพชวีติที�ดี.

Better Mental Health Care for All

คณะผู้จดัทํา
กันยายน 2568



7 ผลงานเด่น
เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การขับเคลื่อนระบบการดูแลสุขภาพจิตประชาชน
ด้วยพลังเครอืขา่ยชุมชนผา่นกลไกระบบสขุภาพปฐมภมู ิป� 2568

รายงานประมวลผลงานเครือขา่ยสขุภาพจติ

สารบัญ

ผลงาน 1

ผลงาน 2

รพ.สต.สนามแจง ร่วมกับชุมชนสร้าง “สนามแจง Model” เน้นการดูแล
แบบบูรณาการ อสม. และภาคีรว่มชว่ยเหลือ

- สนามแจง Model - 

- 3 หมอดูแลใจ - 
ชุมชนบางสีทอง ใช้ระบบ “3 หมอ” พร้อม “นวัตกรรม
MindCheck การ์ดคัดกรองสขุภาพจติ “

ผลงาน 3 - บางบัวทองรวมพลัง - 
รพ.บางบัวทอง สร้างเครือข่ายทั้งอำเภอ ใช้หลัก “4 สร้าง 2 ใช้ + วัคซีนใจ”
อบรม อสม.–ครู–ผูน้าํท้องถิ�น รว่มดแูลป�ญหาสขุภาพจติ

ผลงาน 4 - TRU Student Wellness Club - 
ม.ราชภัฏเทพสตรีจัดตั้ง ศูนย์ TRU Student Wellness Club ดูแลครบ
วงจร คัดกรอง, อบรมอาจารยที์�ปรกึษา, ใหคํ้าปรกึษา Online-Onsite

ผลงาน 5 - สุขภาพใจ คือ เรื่องใหญ่ของคนทำงาน - 
บ.ไซโก้ อินสทรู้ เม้นท์ (ประเทศไทย) จำกัด จ.ปทุมธานี คัดกรองด้วย Mental
Health Check-in, ตรวจ Biofeedback, ให้คําปรกึษา และสง่ต่อรกัษา

ผลงาน 6 - บ้านเกาะดูแลใจ เติมสุขผู้สูงวัย - 
รพ.สต.บ้านเกาะ ตั้งชมรมผู้สูงอายุ จัดกิจกรรม วัคซีนใจชุมชน, ออกเยี่ยม
บ้าน, ใช้ Line Official สุขภาพจิต เพื่อเขา้ถึงบรกิารง่ายขึ�น

ผลงาน 7 - อริยสัจ 4 กับ บ้านโพธิ์ 9 ต้น - 
สสอ.โพธิ์ทอง จ.อ่างทอง ใช้ หลักอริยสัจ 4 (ทุกข์ สมุทัย นิโรธ มรรค) +
วัคซีนใจชุมชน แก้ป�ญหาแบบบูรณาการทกุภาคสว่น
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“ระบบสุขภาพจติปฐมภมูทีิ�เขม้แขง็ เกิดจากความรว่มมอื
ของทุกภาคส่วน การใช้ต้นแบบและนวตักรรมที�เหมาะสม

สามารถ ลดปัญหายาเสพติด–ความรุนแรง–การฆ่าตัวตาย 
และ ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนได้จริง”

บทสรุปผูบ้รหิาร

       ศูนยส์ขุภาพจติที� 4 ไดร้ว่มกับภาคีเครอืขา่ย รวบรวมและขบัเคลื�อนผลงาน
เดน่ 7 เรื�อง ไดแ้ก่ สนามแจง Model, 3 หมอดแูลใจ, บางบวัทองรวมพลัง, TRU
Student Wellness Club, สขุภาพใจคือเรื�องใหญ่ของคนทํางาน, บา้นเกาะดแูล
ใจ เติมสขุผูส้งูวยั และอรยิสจั 4 กับบา้นโพธิ� 9 ต้น ผลงานเหล่านี�แสดงใหเ้หน็ถึง
การสรา้งนวตักรรม การทํางานเชงิบูรณาการ และการมสีว่นรว่มของชุมชน
อยา่งเป�นรูปธรรม

การพัฒนาระบบสขุภาพปฐมภมูิ
เขตสุขภาพที่ 4 เป็นรากฐานสำคัญของการ

เสริมสร้างสุขภาวะทั้งกายและใจของประชาชน
ผ่านการบูรณาการระหว่างหน่วยบริการปฐม

ภูม ิชุมชน สถานศึกษา และสถานประกอบการ

          บทเรียนสำคัญที่ได้คือ ความสำเร็จของการดูแลสุขภาพจิตในระดับปฐม
ภูมิ เกิดจาก (1) การมีภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็ง (2) การใช้กระบวนการและเครื่อง
มือที่เหมาะสมกับบริบทพื้นที่ และ (3) การเสริมพลังให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ดูแลกันและกัน

          ทั้งนี� ศูนยส์ขุภาพจติที� 4 มุง่หวงัวา่ผลงานทั�ง 7 เรื�องจะเป�นต้นแบบที�
สามารถขยายผลสูพ่ื�นที�อื�นๆและสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงสาธารณสขุ
และกรมสขุภาพจติ เพื�อสรา้งสงัคมที�ประชาชนทกุคนมสีขุภาพจติที�ด ี มคีณุภาพ
ชวีติที�ยั �งยนื และอยูร่ว่มกันอยา่งมศัีกดิ�ศรคีวามเป�นมนษุย์

นางสาวพนาวัลย ์จา้งประเสรฐิ
ผู้อํานวยการศูนยส์ขุภาพจติที� 4



ผลงาน 1

- สนามแจง Model - 

รายงานประมวลผลงานเครือขา่ยสขุภาพจติ 01

การพัฒนารูปแบบการดแูลผูป้�วยยาเสพติด และจติเวชในชุมชนโดยใช ้“สนามแจง Model”

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นายพงศ์พฒัน ์เพช็รเจรญิ
ร่วมกับโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตําบลสนามแจง อําเภอบา้นหมี� จงัหวดัลพบุรี

ขั้นตอนที� 1 นโยบาย – การรบัรู ้– เวทีสาํคัญ – แรงจูงใจ
ผลักดันเชิงนโยบาย สร้างการรับรู้ และแรงจูงใจแก่ผู้นำท้องถิ่น ผ่านเวที
พชต. เวทีพฒันาศักยภาพ และเวทีประชาคมหมูบ่า้น

สนามแจง Model 

ขั้นตอนที� 2 คณะทํางาน – บทบาทชดัเจน – ภาคีเครอืขา่ย
แต่งตั้งคณะทำงาน กำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน โดยมีส่วนร่วมจากทุกภาคี
เครือขา่ยในพื�นที�

ขั้นตอนที� 3 CMHI– วเิคราะห์–วางแผน–ขบัเคลื�อน – กิจกรรมชุมชน
ใช้ Community Mental Health Index ครบวงจร ตั้งแต่วิเคราะห์ กำหนดกลยุทธ์ จัด
ทำและขบัเคลื�อนแผน พรอ้มกิจกรรมสง่เสรมิสขุภาพจติและพฒันาชุมชน

ขั้นตอนที� 4 ปฏิบติัการ – ติดตามผล – เวทีประชุม
ดำเนินงานตามแผน และติดตามผลผา่นการประชุมเวทีต่าง ๆ อยา่งต่อเนื�อง

ขั้นตอนที� 5 ประเมนิผล – ระดมความเห็น – ความรว่มมอื – ต่อยอดแผนท้องถิ�น
ประเมินผลและพัฒนาเชิงระบบ โดยระดมความคิดเห็นภาคีเครือข่าย ซึ่งความสำเร็จเกิดจากการทำงานร่วม
กัน และต่อยอดสูก่ารบรรจุสขุภาพจติในแผนท้องถิ�น

5 ขั้นตอน
การพัฒนารูปแบบการดูแลผู้
ป่วยยาเสพติด และจิตเวชใน
ชุมชนโดยใช้ “สนามแจง

Model”

ประเด็น ชุมชนสขุภาพจติดี
Mindscape

            จากสถิติรายงานการประชุมศูนยป์ฏิบติัการป�องกันและปราบปรามยาเสพติดอําเภอบา้นหมี�
พบวา่ พื�นที�มกีารแพรร่ะบาดของยาเสพติดมากที�สดุติดอันดบัของอําเภอบา้นหมี� คือ ตําบลสนามแจง
ซึ�งสถานการณ์ยาเสพติดในป�จจุบนัของตําบลสนามแจง ในป� พ.ศ. 2567 จากผลจากการดาํเนนิงานใน
รปูแบบตําบลยั�งยนื และล้อมรกัษ์ พบวา่ มผีูป้�วยยาเสพติด จาํนวน 73 ราย แบง่เป�น 1.ผูป้�วยที�มี
อาการทางจติเวชที�จาํเป�นต้องต้องเขา้รบัการรกัษาจาํนวน 19 ราย คิดเป�นรอ้ยละ 26.02 2.ผูป้�วยที�มี
อาการทางจติเวชที�ไมส่ามารถควบคมุใหเ้ขา้รบัการรกัษาได้จาํนวน 3 ราย คิดเป�นรอ้ยละ 15.78 ของ
จาํนวนผูป้�วยจติเวชทั�งหมด จากสภาพป�ญหาดงักล่าว ทําใหเ้กิดภาวะเครยีด และ วติกกังวลแก่
ประชาชนและครอบครวัที�ต้องอาศัยรว่มกันกับผูป้�วยในชุมชน จงึทําใหผู้น้าํชุมชน และโรงพยาบาลสง่
เสรมิสขุภาพตําบลสนามแจงเหน็ถึงความสาํคัญของป�ญหาดงักล่าวจงึมกีารวางแผนดําเนนิการแก้ไข
ป�ญหารว่มกันเพื�อใหเ้กิดความยั�งยนื โดยใชร้ปูแบบ “สนามแจง Model” มาใชใ้นการดาํเนนิงาน



 “การ์ดให้กําลังใจผูป้�วยยาเสพติด”นวัต
กรร

มเด
่น

รายงานประมวลผลงานเครือขา่ยสขุภาพจติ 02
ผลลัพธถึ์งประชาชน

เยาวชน มีภูมิคุ้มกัน รู้ เท่าทัน และป้องกันปัญหายาเสพติดได้ทั้งต่อ
ตนเองและครอบครัว
ผู้ป่วยยาเสพติด ได้รับการบำบัด/รักษาอย่างต่อเนื่อง และมีโอกาสกลับ
คืนสูชุ่มชน
ผู้ป่วยและครอบครัว ได้รับการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวชตาม
มาตรฐาน เข้าใจวธิดีแูลตนเองมากขึ�น
ชุมชน ตระหนักถึงการป้องกันปัญหาสุขภาพจิตและยาเสพติด เกิดระบบ
ดูแลชว่ยเหลือ ลดความรนุแรง และสรา้งภมูคิุ้มกันทางใจรว่มกัน

ปัจจยัความสาํเรจ็
นโยบายชัดเจน และการแบ่งบทบาทหนา้ที�ที�ชดัเจนในระดบัตําบล
บูรณาการภาคีเครือข่าย ร่วมพฒันาระบบดแูลผูป้�วยฉกุเฉินดา้นสขุภาพจติและยาเสพติด
ชุมชนมีส่วนร่วม ใส่ใจ เฝ�าระวงั รบัฟ�ง และเชื�อมโยงการชว่ยเหลืออยา่งไรร้อยต่อ
ใช้กองทุนท้องถิ่น สนับสนนุและต่อยอดโครงการสขุภาพจติใหย้ั �งยนื
เปิดโอกาสผู้ป่วย กลับคืนสูส่งัคมและมงีานทําในชุมชน

วัตถปุระสงค์
1. เพื่อเสรมิกําลังใจผูป้�วยยาเสพติด ใหเ้หน็ถึงคณุค่าในตนเองจนสามารถเลิกใชย้าเสพติดได้
2. เพื่อใหอ้สม. สามารถติดตามประเมนิภาวะก้าวรา้วในผูป้�วยยาเสพติดได้

วิธีการใช้นวัตกรรม 
อสม.เยี่ยมผูป้�วยยาเสพติดทกุ 4 เดือน
มอบการ์ดที�มขีอ้ความใหกํ้าลังใจจากเจา้หน้าที� รพ.สต.
การ์ดเป�น กศุโลบาย ในการเขา้หาผูป้�วยอยา่งเป�นมติร
ช่วย ลดความหวาดระแวง และสรา้งความไวว้างใจ
เปิดโอกาสใหพู้ดคยุ สงัเกตอารมณ–์พฤติกรรม
ใช้ขอ้มูลที�ได้ไป วางแผนการดแูลและชว่ยเหลือต่อเนื�อง

“การ์ดให้กำลังใจผู้ป่วยยาเสพติด” กุศโลบายเพื�อสรา้งความคุ้นเคยและความไวว้างใจ
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            ในปี 2568 พื�นที�ตําบลบางสทีองพบผูป้�วยสขุภาพจติขึ�นทะเบยีนรกัษาที�โรงพยาบาล
บางกรวย 79 ราย ในจาํนวนนี�มผีูป้�วยรายใหม ่ 3 ราย และผูเ้ขา้รบัการบาํบดัยาเสพติด 4 ราย
นอกจากนี�ยงัมผีูป้�วยที�รบัการรกัษาจากโรงพยาบาลเฉพาะทางดา้นจติเวชหลายแหง่ รวมถึงโรง
พยาบาลเอกชน การติดตามผูป้�วยสะท้อนใหเ้หน็ป�ญหาเชงิสงัคม ผูป้�วยและครอบครวัจาํนวน
มากยงัรูส้กึเป�นตราบาป อายและไมต้่องการเป�ดเผยขอ้มูล ทําใหป้ฏิเสธการเยี�ยมบา้น ขณะ
เดยีวกัน อสม. และคนในชุมชนเองยงัขาดความรูค้วามเขา้ใจและไมม่ั �นใจในการคัดกรองหรอื
ดแูลผูป้�วย โดยเฉพาะกลุ่มที�มคีวามเสี�ยงก่อความรนุแรง สถานการณ์นี�ชี�ใหเ้หน็วา่ ป�ญหา
สขุภาพจติและยาเสพติดในชุมชนยงัต้องได้รบัการเฝ�าระวงัอยา่งต่อเนื�อง และการแก้ไขป�ญหา
จะสาํเรจ็ได ้ ต้องอาศัยความรว่มมอืจากทกุภาคสว่น โดยเฉพาะ ทีม 3 หมอ และ ทีมคลินกิหมอ
ครอบครวั (PCU) ในการสรา้งความตระหนกัรู ้ เสรมิความรูค้วามเขา้ใจ และจดัการคัดกรอง
อยา่งถกูต้อง อันเป�นจุดเริ�มต้นสาํคัญของการป�องกันป�ญหาและลดความรนุแรงในชุมชน

ผลงาน 2

- 3 หมอดูแลใจ - 
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3 หมอดูแลใจ ป�องกันภัยรา้ยจากยาเสพติดงานเวชปฏิบติัชุมชุน
โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพตําบลบางสทีอง จงัหวดันนทบุรี

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นางสาวกันวยี ์ถาวรยีพ์ฒัน์ พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการ
โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพตําบลบางสทีอง อําเภอบางกรวย จงัหวดันนทบุรี

ขั้นตอนที� 1 คืนขอ้มูล – แรงจูงใจ – หมอคนที� 1 – เวทีประชาคม
คืนข้อมูลสถานการณ์สุขภาพจิตและยาเสพติด สร้างแรงจูงใจให้ทุกภาคส่วนมี
บทบาท “หมอคนที่ 1” ผา่นเวที รพ.บางกรวย, ศูนยส์ขุภาพจติที� 4 และเวทีประชาคม

ขั้นตอนที� 2 วางแผน – ทีม 3 หมอ – คัดกรอง (2Q+, 5 สญัญาณ) – ชุมชนเป�นวอรด์
วางแผนป้องกันร่วมกับทีม 3 หมอ และ PCU ค้นหากลุ่มเสี่ยงด้วย 2Q+ และ 5 สัญญาณเตือน ส่งต่อหมอคนที่ 2
ประเมิน–ใหคํ้าปรกึษา และหมอคนที� 3 รกัษา–บาํบดั พรอ้มเชื�อมโยง CM อําเภอ ใชแ้นวคิด “ชุมชนเป�นวอรด์”

ขั้นตอนที� 3 พฒันาศักยภาพทีม 3 หมอ
หมอ 1: อสม. เยี่ยมบา้น คัดกรอง ดแูลเบื�องต้น
หมอ 2: บุคลากร รพ.สต./PCU ประเมนิอาการ ประสาน–สง่ต่อ
หมอ 3: แพทย์ รพ. รกัษา ใหคํ้าปรกึษา สง่ต่อเฉพาะทาง

ขั้นตอนที� 4 ปฏิบติัการ – ติดตามผล – เวทีประชุม
ประเมินผลและพัฒนา พบ Key Success Factor คือ หมอคนที่ 1 “พบเร็ว–ส่งต่อ
ไว–ติดตามต่อเนื�อง” โดยต้องมบีทบาทชดัเจนและเครอืขา่ยเขม้แขง็

ขั้นตอน
3 หมอดูแลใจ ป้องกันภัยร้ายจากยาเสพติด
งานเวชปฏิบติัชุมชุน

ประเด็น ทีม 3 หมอดแูลสขุภาพจติและสารเสพติด
Multidisciplinary Collaboration



 “MindCheck+”

ผลลัพธถึ์งประชาชน
เกิดทีม Mental Health Leader 32 คน ในชุมชน สามารถสังเกตสัญญาณ
เตือน คัดกรองสขุภาพจติ–สารเสพติด และใหคํ้าปรกึษาเบื�องต้นได้
กำหนดบทบาท อสม. ชัดเจนในการติดตามผู้ป่วย ป้องกันการกำเริบ และร่วม
ดูแลกลุ่มเสี�ยงกับภาคีเครอืขา่ย
มีการคัดกรอง ติดตามเยี่ยมบ้าน และสรุปผลร่วมกับ อสม. และภาคี เพื่อแก้
ปัญหาอยา่งเป�นระบบ
ชุมชนเกิดความตระหนักเรื่องสุขภาพจิตและยาเสพติด จนสามารถสร้าง
ระบบดูแลช่วยเหลือในชุมชน ลดปัญหาความรุนแรง และเสริมพลังใจให้ช่วย
เหลือกันไดอ้ยา่งยั�งยนื
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ปัจจยัความสาํเรจ็
การตระหนักรู้ปัญหา สุขภาพจติและยาเสพติดของ อสม. และเครอืขา่ยชุมชน
ความร่วมมือเข้มแข็ง จากประชาชน ผู้นำชุมชน ทีม 3 หมอ, PCU, อสม., อผส., หน่วยงานปกครอง, โรง
พยาบาล และเทศบาลตำบล
การจัดทำโครงการและ MOU ร่วมกัน ของภาคีเครอืขา่ย เพื�อขบัเคลื�อน “พื�นที�สขีาว ปลอดยาเสพติด”

การ์ดคัดกรองสขุภาพจติและสารเสพติด พรอ้มสมุดคู่มอื เป�นเครื�องมอืที�ชว่ยให ้อสม.
ประเมินสขุภาพจติและพฤติกรรมเสี�ยง

นวัต
กรร

มเด
่น

นวัตกรรมการด์คัดกรองสขุภาพจติและยาเสพติด

ใช้ง่าย รวดเร็ว  รวมคำถามคัดกรองหลายชุดในเครื่องมือ
เดียว ลดขั�นตอนซํ�าซอ้น ประหยดัเวลา
เป็นมิตรกับผู้ถูกคัดกรอง ดีไซน์การ์ดให้ดูไม่เป็นทางการ ช่วย
ลดความกังวล ทําใหผู้ถ้กูคัดกรองเป�ดใจมากขึ�น
ข้อมูลเป็นระบบ สามารถบันทึกและติดตามผลต่อเนื่อง ทำให้
คำแนะนาํและการชว่ยเหลือมคีวามแมน่ยาํ
เชื่อมต่อบริการ เมื่อพบความเสี่ยง สามารถส่งต่อเข้าสู่ระบบ
บริการสขุภาพจติไดทั้นทีและเหมาะสม



            ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา โรงพยาบาลบางบัวทองพบผู้ป่วยจิตเวชฉุกเฉินเพิ่มต่อ
เนื่อง จาก 3 รายในปี 2565 เป็น 16 รายในปี 2566 และ 30 รายในปี 2567 โดยส่วนหนึ่ง
เกี่ยวข้องกับการใช้สารเสพติดการดูแลเฉพาะในระบบสาธารณสุขไม่เพียงพอจึง
จำเป็นต้องมีการมีส่วนร่วมจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและชุมชน
            อำเภอบางบวัทองจงึขบัเคลื�อนเครอืขา่ยทกุภาคสว่น ผา่นการประชุมและการ
ปฏิบติัรว่มกัน เพื�อสรา้งกลไกดแูลเชงิรุก ค้นหา คัดกรอง บาํบดั และติดตามต่อเนื�อง
ในชุมชนสอดคล้องกับนโยบายรฐับาลที�มุง่แก้ไขป�ญหาสขุภาพจติและสารเสพติด
แบบครบวงจร ใหป้ระชาชนเขา้ถึงบรกิารได้ง่าย รวดเรว็ และทั�วถึง เพื�อสรา้งความ
ปลอดภัยและคณุภาพชวีติที�ดใีนพื�นที�

ผลงาน 3

- บางบัวทองรวมพลัง -
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บางบัวทองรวมพลัง ใสใ่จสขุภาพจติ พชิติสารเสพติด
กลุ่มงานจติเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลบางบวัทอง จงัหวดันนทบุรี

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นางสาวจนิดามาศ ซมีหาสจัคณุ พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการ
กลุ่มงานจติเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลบางบวัทอง จงัหวดันนทบุรี

ขั้นตอน บางบัวทองรวมพลัง ใสใ่จสขุภาพจติ พชิติสารเสพติด

สร้าง
4

ใช้2

สร้างความรู้สกึปลอดภัย
สร้างความรู้สกึสงบ

สร้างความหวัง

สร้างความเข้าใจ ให้โอกาส

สร้างบรรยากาศชุมชนที�ปลอดภัย
จัดระบบเฝ้าระวัง สอดส่อง ดูแล
ช่วยเหลือผูป้�วยและครอบครวั
พัฒนาเครือข่าย อสม.–
ครอบครัว–ผู้นำชุมชน ให้พร้อม
ป้องกันและชว่ยเหลือ

จัดการสิ่งแวดล้อมและข้อมูล
ข่าวสารที�ถกูต้อง
มีระบบแจ้งเหตุ–ช่วยเหลือที่เข้าถึง
ง่าย เชน่ Hotline, QR Code
ใช้การสื�อสารเชงิบวก ลดการตีตรา

สนับสนุนผูป้�วยและครอบครวัใหเ้ขา้ถึงการรกัษา
ให้กําลังใจและเสรมิแรงใจผา่นกิจกรรมชุมชน
มีระบบสง่ต่อและฟ�� นฟูที�ชดัเจน

รณรงค์ใหส้งัคมไมตี่ตราผูป้�วย
เปิดโอกาสให้ผู้ป่วยกลับคืนสู่ชุมชน
และตลาดแรงงาน
ภาคีเครือข่ายร่วมกันสร้างแนวทาง
ฟื้ นฟูระยะยาว

ใช้ศักยภาพชุมชน

ดึงผู้นำท้องถิ่น อสม. ครอบครัว และ
ประชาชน มีสว่นรว่มเฝ�าระวงั–ชว่ยเหลือ
ขับเคลื�อนผา่นเวทีประชาคม

ใช้สายสมัพนัธใ์นชุมชน
สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง รพ.
โรงเรียน วดั อบต. และหน่วยงานท้องถิ�น
ใช้ระบบสื่อสารที่เข้าถึงง่าย เช่น Line,
Application SOP

ประเด็น พลังชุมชนดแูลสขุภาพจติและสารเสพติด
Together for Mental Wellness



ผลลัพธถึ์งประชาชน
ประชาชน นักเรียน ญาติ และผู้ดูแลผู้ป่วยจิตเวช ได้รับการคัดกรอง
สุขภาพจิตด้วย QR Code และเครื่องมือมาตรฐาน (2Q+, 9Q, 8Q, ST-5, 5
Red Flags) พร้อมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับ (อสม., รพ.สต.,
รพ., ผู้นาํชุมชน, ครู) ในการค้นหา คัดกรอง สง่ต่อ และดแูลต่อเนื�อง
บุคลากรมีความรู้ และทักษะดูแลผู้ป่วยจิตเวช–สารเสพติดได้ 100% และ
อัตราการฆา่ตัวตายสาํเรจ็ = 0 ต่อแสนประชากร (ต.ค. 67 – พ.ค. 68)
ผู้ป่วยจิตเวชและสารเสพติดเข้าถึงบริการได้รวดเร็วและปลอดภัย ผ่านระบบ
การดูแลครบวงจร Pre–In–Post hospital → ผู้ป่วยฉุกเฉินเข้าถึงบริการได้
100% อย่างทันท่วงทีและปลอดภัย

ปัจจยัความสาํเรจ็
ความร่วมมือทุกภาคส่วน ตั้งแต่นายอําเภอจนถึงผูป้ฏิบติัในชุมชน
นโยบายและบทบาทหน้าที่ชัดเจน พร้อมระบบประสานงานที่เข้าถึงง่าย รวดเร็ว
ระบบดูแลครบวงจร (Pre–In–Post hospital) สำหรบัผูป้�วยสขุภาพจติและยาเสพติด
พลังชุมชน ที่เขา้ใจ ใหโ้อกาส เฝ�าระวงั แจง้เหต ุและสง่ต่ออยา่งไรร้อยต่อ
การสนับสนุนบุคลากร ด้วยการพฒันาศักยภาพและเสรมิสรา้งขวญักําลังใจ

นวัต
กรร

มเด
่น

ที่มา การสื่อสารประสานส่งต่อผู้ป่วยไม่ชัดเจนและ
ล่าชา้ ทําใหข้าดการเชื�อมโยง
นวัตกรรม “ส่งต่อ รวดเร็ว ฉับไว ด้วย Line SOP”
ช่องทางสื่อสารกลางสำหรับทีมสหวิชาชีพ ทั้งจิตแพทย์
รพ.ศรีธัญญา, รพ.บางบัวทอง, พยาบาล ER, รพ.สต.,
อสม., ผู้ใหญ่บ้าน และฝ่ายปกครอง ในการนำส่งผู้ป่วย
ฉุกเฉินสขุภาพจติ–สารเสพติด

 “ส่งต่อ รวดเร็ว ฉับไว ด้วย Line SOP” 
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ผลลัพธ์ ผู้ป่วยฉุกเฉินเข้าถึงบริการได้รวดเร็ว ปลอดภัย
ครอบครัว ชุมชน และเจา้หน้าที�ปลอดภัย 100%



           กองพัฒนานกัศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฏเทพสตร ีตระหนกัถึงป�ญหาสงัคม เศรษฐกิจ
และการเมอืงที�สง่ผลต่อสขุภาพใจนกัศึกษา โดยเฉพาะชว่งเปลี�ยนผา่นสูว่ยัผูใ้หญ ่ จงึไดป้ระเมนิ
สขุภาพจตินักศึกษาชั�นป�ที� 1 ป�การศึกษา 2568 จาํนวน 621 คน พบภาวะเครยีดสงู 64 คน
(10.31%) ภาวะซมึเศรา้รุนแรง 11 คน (1.77%) และเสี�ยงฆา่ตัวตายรุนแรง 16 คน (2.58%)
สถานการณ์นี�สอดคล้องกับขอ้มูลจงัหวดัลพบุร ี ป�งบประมาณ 2567 ที�พบผูเ้สยีชวีติจากการฆา่
ตัวตาย 25 คน และผูพ้ยายามฆา่ตัวตาย 97 คน โดยสาเหตหุลักคือความขดัแยง้กับคนใกล้ชดิ ดงั
นั�น มหาวทิยาลัยจงึเหน็ความจาํเป�นในการจดับรกิารใหคํ้าปรกึษาและการดแูลสขุภาพจติ เพื�อ
ชว่ยใหนั้กศึกษาปรบัตัวได้ด ีเรยีนอยา่งราบรื�น และสาํเรจ็การศึกษาเป�นบณัฑิตที�มคีณุภาพ

3

ผลงาน 4
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TRU Student Wellness Club 
 “มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรกัีบการดแูลใจนกัศึกษา”

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นางจรยิา ทองคํา พยาบาลวชิาชพี
กองพัฒนานักศึกษา สาํนักงานอธกิารบดี มหาวทิยาลัยราชภัฏเทพสตร ีอําเภอเมอืง จงัหวดัลพบุรี

โครงสร้างการทํางาน
อธิการบดีและผู้บริหารกำหนด
ยุทธศาสตร์ กองพัฒนานักศึกษาเป็น
ผู้ดําเนินงานหลัก โดยม ี3 ด้านสาํคัญ

พัฒนาศักยภาพ – อบรมอาจารย์
ที่ปรกึษาและผูน้ํานักศึกษา
วิชาการ – เก็บข้อมูลสุขภาพจิต
จัดทําสื�อและสถิติ
ให้คำปรึกษา – พยาบาล นัก
แนะแนว อาจารย์ ให้คำปรึกษา
เบื้องต้น และเชื่อมต่อกับ รพ.พระ
นารายณ์ฯ, สสจ.ลพบุรี, ศูนย์
สุขภาพจติที� 4

ประเด็นขบัเคลื�อน
TRU Student Wellness Club

- TRU Student Wellness Club - 

การส่งเสรมิและป�องกัน การดูแลและสง่ต่อ

คัดกรองสุขภาพใจ
นักศึกษาใหม่ 621 คน ด้วย
โปรแกรม MENTAL
HEALTH CHECK IN
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
Happy Mental Health
ให้เครือข่ายบุคลากร 30
คน
รณรงค์ประชาสัมพันธ์ผ่าน
Facebook และกิจกรรม
มหกรรม/นิทรรศการของ
มหาวิทยาลัย

คัดกรองพบกลุ่มเสี่ยงสูง:
เครียด 64 คน, ซึมเศร้ารุนแรง
11 คน, เสี่ยงฆา่ตัวตาย 16 คน
ศูนย์ Wellness Club ประสาน
นัดหมาย ดูแล และให้คำปรึกษา
อย่างใกล้ชิด พร้อมส่งต่อเข้าสู่
ระบบบริการเมื�อจาํเป�น

ประเด็น มหาวทิยาลัยกับการดแูลใจนักศึกษา
Mind Matter : University Initiatives for Student Mental Health Care



นักศึกษาได้รับการคัดกรองสุขภาพ
จิตด้วย MHCI และมีบริการให้คำ

ปรึกษา–สง่ต่อถึงโรงพยาบาล
พระนารายณ์มหาราช

ผลลัพธก์ารดําเนนิงาน
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ปัจจยัความสาํเรจ็
TRU Student Wellness Club

 ผลลัพธ์เชิงกระบวนการ การดำเนินงานเมื่อวิเคราะห์ด้วยกรอบการพัฒนาระบบ
สุขภาพ(Health Systems Framework) ซึ�งมอีงค์ประกอบที�พงึประสงค์

หลัก 6 ประการ (6 Building Blocks of Health System ) 

ข้อมูล
เทคโนโลยี

สาร-
สนเทศ

งบประมาณ กำลังคน

ระบบ
บริการภาวะผู้นาํ

บุคลากรผ่านการอบรมกว่า 30 คน
ทั้งพยาบาล นักแนะแนว อาจารย์ที่
ปรึกษา และบุคลากรคณะต่าง ๆ

สื่อสารความรู้ และให้บริการคำปรึกษาผ่าน
Facebook และ TRU Wellness Club

มีระบบบันทึกและวิเคราะห์ข้อมูล
สุขภาพจติ เพื�อนําไปวางแผนพฒันา

ได้รับการสนับสนุนจาก
มหาวิทยาลัยและกรม
สุขภาพจิต ใช้จัดกิจกรรม
และพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร

ผู้บริหารผลักดันนโยบาย
และแผนงานชัดเจน

 ผลลัพธ์ต่อนักศึกษา 
ผู้เข้ารับคำปรึกษามีอาการดีขึ้นทุกคน
และไม่ต้องสง่ต่อรกัษาเพิ�มเติม

3
วิสัยทัศน์และการ

สนับสนุนจากผูบ้รหิาร
ผู้บริหารให้ความสำคัญกับสุขภาพจิต
นักศึกษา กำหนดนโยบายและสนับสนุน

การดำเนินงานอยา่งต่อเนื�อง

ได้รบัการสนับสนุนจาก
ศูนย์สุขภาพจิตที่ 4 , สำนักงาน
สาธารณสุขจงัหวดัลพบุร ีและรพ.
พระนารายณ์มหาราช ในการเป�น
พี่เลี�ยงและรว่มพฒันาระบบ

อาจารย์ที่ปรึกษาและบุคลากรผ่านการ
อบรมการให้คำปรึกษาเบื้องต้น ทำให้
สามารถดูแล คัดกรอง และส่งต่อ
นักศึกษาได้อยา่งมปีระสทิธภิาพ

เครือข่ายความ
ร่วมมอืที�เขม้แขง็

ศักยภาพบุคลากร
ภายในมหาวิทยาลัย
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            บริษัทไซโก้ อินสทรูเม้นท์ (ประเทศไทย) จำกัด พบว่าพนักงานมีปัญหา
สุขภาพจิตเพิ่มขึ้นจากความกดดันทั้งในครอบครัว สังคม และสิ่งแวดล้อมการ
ทำงาน โดยเฉพาะการตำหนิหรือลงโทษเมื่อทำงานผิดพลาด ส่งผลกระทบต่อจิตใจ
บางรายสามารถเข้าสู่การรักษาได้ทันเวลา แต่บางรายไม่รู้ ตัวว่ามีปัญหา จนเสี่ยง
พัฒนาเป็นโรคทางสุขภาพจิตหรือก่อพฤติกรรมรุนแรง เพื่อแก้ไขปัญหา 
         บริษัทจงึจดัทํา“โครงการสขุภาพใจคือเรื�องใหญข่องคนทํางาน”ประกอบ
ด้วยการปฐมพยาบาลทางใจ (สอดสอ่ง–ใสใ่จ–รบัฟ�ง–สง่ต่อ) การคัดกรองดว้ย
Mental Health Check-in การใหคํ้าปรกึษาพรอ้มตรวจ Biofeedback และการ
สง่ต่อเขา้สูร่ะบบการรกัษาอยา่งเหมาะสม

ผลงาน 5
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“สุขภาพใจ คือ เรื�องใหญข่องคนทํางาน”
ไซโก้ อินสทรูเมน้ท์ (ประเทศไทย) จาํกัด จงัหวดัปทมุธานี

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นายวชัระ ทิพยส์วุรรณ ผูจ้ดัการสว่นงานบุคคลและธุรการ
บริษัทไซโก้ อินสทรูเ้มน้ท์ (ประเทศไทย) จาํกัด จงัหวดัปทมุธานี

ขั้นตอนที� 1 นําเสนอโครงการ
ต่อผู้บริหารเพื่อชี้ปัญหา ขออนุมัติงบ
ประมาณและสถานที่ขั้นตอน

- สุขภาพใจ คือ เรื่องใหญ่ของคนทำงาน - 

ขั้นตอนที่ 2 ประสานงานเครือข่าย
 โดยเฉพาะศูนย์สุขภาพจิตที่ 4 เพื่อจัดอบรม 3
ระดับ (ผู้ให้คำปรึกษา–หัวหน้างาน–พนักงาน
ทั่วไป)

ขั้นตอนที� 3 คัดกรองสขุภาพจติ
ด้วยแบบประเมิน Mental Health Check-
in (QR Code) สำหรบัพนกังานทกุคน

ขั้นตอนที่ 4 ตรวจ Biofeedback 
สำหรับผู้ที่มีความเสี่ยงปานกลางถึงสูง
พร้อมการวิเคราะห์ผลเบื้องต้นโดยผู้
เชี่ยวชาญ

ขั้นตอนที่ 5 ให้คำปรึกษาเฉพาะบุคคล 
ในพื้นที�ที�เป�นสว่นตัว ปลอดภัย และเหมาะสม

ขั้นตอนที� 6 สรุปผลการคัดกรอง
เพื่อตัดสินใจส่งต่อพนักงานที่มีความเสี่ยงสูงเข้า
สู่การรกัษา

ขั้นตอนที� 7 สง่ต่อการรกัษา
ประสานโรงพยาบาลตามสิทธพินกังาน

ขั้นตอนที� 8 ติดตามผลต่อเนื�อง
จนกว่าพนกังานจะมอีาการดขีึ�น

จัดทำคู่มือและมาตรการ ครอบคลุมก่อน–ระหว่าง–หลังเหตุ
พร้อมข้อปฏิบัติ การสื่อสาร แผนอบรม–ซ้อม และการทบทวน
ปรับปรงุทกุป�
ดำเนินโครงการสุขภาพจิตประจำปี เพื่อป้องกัน ดูแล และ
พัฒนาระบบอยา่งต่อเนื�อง

 โครงการ “สุขภาพใจคือ
เรื่องใหญ่ของคนทำงาน”
 บริษัทไซโก้ อินสทรูเม้นท์
(ประเทศไทย) จำกัด

ประเด็น สถานประกอบการกับการดแูลใจพนักงาน
Employees are unaware that they are experiencing 

ตั้งคณะกรรมการ กำหนดอำนาจหน้าที่และ
ความรับผดิชอบ
ประชุมวางแผนประจำปี ประเมินความเสี่ยง
และติดตามกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง

จุดเริ�มต้น...สูโ่ครงการ



ปัจจัยความสำเร็จ
 โครงการ “สุขภาพใจคือเรื่องใหญ่ของคนทำงาน”

 บริษัทไซโก้ อินสทรูเมน้ท์ (ประเทศไทย) จาํกัด

ผลลัพธก์ารดําเนนิงาน
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แผนงานและการ
ประสานงานที่ชดัเจน พนักงานมีทักษะและความ

ใส่ใจในการสอดส่อง มองหา
แจ้งเหตุ รับฟัง และส่งต่อ
ทั้งในที่ทำงานและภายใน

ครอบครัว

การมีสว่นรว่ม
เต็มรูปแบบ

วัฒนธรรมการดแูล
ซึ่งกันและกัน

 เกิดความสัมพันธ์ที่แน่นแฟ้น
และบรรยากาศการทำงานที่ดี
ระหว่างพนกังานและบรษัิท

การดูแลสุขภาพจิต
ทันเวลา

พนักงานได้รับการปฐมพยาบาล
ทางใจและการดูแลด้านสุขภาพจิต

อย่างรวดเรว็ ทันท่วงที

การตระหนักรู้และ
การต่อยอด

พนักงานตระหนักถึงความสำคัญของ
สุขภาพจิต และสามารถนำความรู้ ไป
ประยุกต์ใชกั้บตนเองและครอบครวั

แรงงานสัมพนัธที์�ดี

  ดูแลทันเวลา – ตระหนักรู้ – สัมพันธ์ดี  

มีการกำหนดแนวทาง แบ่งบทบาทหน้าที่
และประสานความร่วมมือทั้งภายใน–
ภายนอกองค์กร พร้อมดำเนินการตาม

แผนได้อยา่งมปีระสทิธภิาพ

พนักงานทุกคนเข้า
ร่วมโครงการดูแล
สุขภาพใจ 100%



             ผูส้งูอายุตําบลบา้นเกาะมกิีจกรรมรวมกลุ่มทําบุญและงานเทศกาลอยา่ง
ต่อเนื�อง ตั�งแต่ป� 2551 รพ.สต.บา้นเกาะจงึจดักิจกรรมใหค้วามรูแ้ละรวมกลุ่มผูส้งู
อายุเดอืนละครั�ง เพื�อสรา้งการมสีว่นรว่ม ลดความเหงา และสง่เสรมิสขุภาพ ซึ�งได้
รบัความรว่มมอืดี ต่อมามกีารขยายกิจกรรมออกเยี�ยมบา้นและรวมกลุ่มตามศาลา
ในแต่ละหมูบ่า้น
          ป� 2556 ไดจ้ดัตั�ง ชมรมผูส้งูอายุวดัไผโ่สมนรนิทร ์พรอ้มของบกองทนุ
สขุภาพตําบลมาดาํเนนิกิจกรรมอยา่งเป�นระบบป�จจุบนัผูส้งูอายุเพิ�มขึ�นเป�น 14.3%
ของประชากรตําบล แต่ยงัสามารถดแูลสขุภาพ เขา้สงัคม และดํารงชวีติไดอ้ยา่ง
เหมาะสม กิจกรรมชมรมจงึดาํเนนิการต่อเนื�องจนถึงป�จจุบนั
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 “บ้านเกาะดแูลใจ เติมสขุในหัวใจ ผูส้งูวยัยิ�มได้”

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นางอมรรตัน ์ฉัตรอภิวนัท์ พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการ,
นายนครชัย ทัศจันดา เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน, นางสาวขวัญหทัย แสงใยมณี นักวิชาการสาธารณสุข 

โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพตําบลบา้นเกาะ จงัหวดัพระนครศรอียุธยา

ขั้นตอนที� 1 บูรณาการภาคีเครอืขา่ย
รพ.สต.บ้านเกาะ ร่วมกับชมรมผู้สูงอายุ อบต. อสม. และผู้นำชุมชน
ขับเคลื�อนนโยบายดแูลกลุ่มเปราะบางแบบองค์รวม ทั�งกายและใจ

ขั้นตอน

- บ้านเกาะดูแลใจ เติมสุขผู้สูงวัย - 

ขั้นตอนที� 2 ใชโ้ปรแกรมวคัซนีใจ
ชี้แจงแนวทาง ร่วมทบทวนทรัพยากร ออกแบบและจัดทำแผนปฏิบัติ
การ ภายใต้สโลแกน “บา้นเกาะดแูลใจ เติมสขุในหวัใจ ผูส้งูวยัยิ�มได”้

ขั้นตอนที� 3 ดําเนนิการตามแผน
ขับเคลื�อนกิจกรรมตามแผนปฏิบติัการวคัซนีใจในชุมชน

ขั้นตอนที่ 4 ติดตามและประเมินผล 
รพ.สต.เป็นศูนย์กลางสรุปและคืนข้อมูลในเวทีชุมชน
ใช้การมีส่วนร่วมของครอบครัวและองค์กรท้องถิ่น
เพื่อดูแลผู้สูงอายุอย่างครอบคลุมทั้งกาย จิตใจ
สังคม และจติวญิญาณ

บ้านเกาะดแูลใจ เติมสขุในหวัใจ ผูส้งูวยัยิ�มได้

บูรณาการ – วคัซนีใจ – ดําเนนิการ – ติดตามผล
4 ส
ร้า
ง 2

 ใช
้

ประเด็น พลังชุมชนดแูลสขุภาพจติและสารเสพติด
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เมนหูลัก 4 ฟ�งก์ชนั
คัดกรองสขุภาพจติ  แบบประเมนิความเครยีดและโรคซมึเศรา้
สื�อผ่อนคลาย  เพลงฝ�กสมาธ ิเชน่ เพลงดั�งดอกไมบ้าน
สายด่วนสขุภาพจติ  ใหคํ้าปรกึษาและชว่ยเหลือฉกุเฉิน
นัดหมายออนไลน์  รบับรกิารปรกึษาสขุภาพจติได้รวดเรว็

 “นวัตกรรม Line official สุขภาพจิต” 

ผลลัพธถึ์งประชาชน
ความปลอดภัย : ผู้สูงอายุได้รับความรู้ ป้องกันการหกล้ม และมีบริการรถ
รับ–สง่ฉกุเฉิน
ความสงบ : สุขภาพจิตผู้สูงอายุดีขึ้นอย่างชัดเจน ไม่พบภาวะซึมเศร้า ผู้เสี่ยง
ฆ่าตัวตายเขา้สูก่ารรกัษา พรอ้มกิจกรรมเสรมิความรูด้า้นสขุภาพจติ
ความหวัง : มีกิจกรรมสืบสานประเพณี สร้างความสามัคคี ระดมทุน และ
พัฒนาอาชพีเพื�อสรา้งรายได้
ความเข้าใจและการดูแล : มีการเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุติดบ้าน–ติดเตียง
สนับสนนุสิ�งของจาํเป�น และจดักิจกรรมเชดิชูผูส้งูอายุต้นแบบสขุภาพดี

รายงานประมวลผลงานเครือขา่ยสขุภาพจติ 12

ปัจจยัความสาํเรจ็
ภาคีเครือข่ายเข้มแข็ง เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ผู้นำท้องถิ่น–ชุมชน
และเครือข่ายต่าง ๆ มีแกนนำที่มีความรู้ และทักษะ ถ่ายทอดความรู้
และสนับสนนุใหผู้ส้งูอายุเป�นแกนหลักของการดาํเนนิงาน
พลังชุมชน คนในชุมชนตระหนักและร่วมมือดูแลผู้สูงอายุ เห็น
คุณค่าและพรอ้มสนบัสนนุการดาํเนนิงาน
เป้าหมายชัดเจน มีแนวทางการทำงานที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมี
สุขภาพดแีละมคีวามสขุอยา่งยั�งยนื

ผลลัพธ์
ประชาชนทุกช่วงวัย โดยเฉพาะวัยทำงานและผู้
สูงอายุ เขา้ถึงการดแูลสขุภาพจติไดง่้ายขึ�น
ลดความเสี่ยงทางสุขภาพจิต และช่วยให้ผู้มีภาวะ
เสี่ยงเขา้สูก่ารรกัษาได้ทันท่วงที
ป้องกันการเกิดป�ญหาการฆา่ตัวตายในพื�นที�

เค
รือ

ข่าย
 - ชุมชน - เป้าหมาย

Line Official สุขภาพจิต
รพ.สต.บ้านเกาะ พัฒนาขึ้นเพื่อ
เพิ่มการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและ
บริการสุขภาพจิต โดยเฉพาะใน

กลุ่มวัยทำงานและผู้สูงอายุ ผ่าน
เทคโนโลยีที�ใชไ้ด้ง่ายและสะดวก

นวัต
กรร

มเด
่น



            “บา้นโพธิ� 9 ต้น” เลขที� 98 หมู ่9 ตําบลราํมะสกั อําเภอโพธิ�ทอง จงัหวดั
อ่างทอง เป�นครอบครวัผูป้�วยจติเวช 4 คน (มารดา บุตรชาย 2 คน และบุตรสาว)
ที�เผชญิป�ญหาซํ�าซอ้นทั�งดา้นสขุภาพจติ การใชส้ารเสพติด พฤติกรรมก้าวรา้ว
รวมถึงป�ญหาดา้นเศรษฐกิจ สิ�งแวดล้อม และการเขา้ถึงสทิธบิรกิารรกัษา
          ป�ญหายดืเยื�อมานานกวา่ 10 ป� ทําให ้สาธารณสขุอําเภอโพธิ�ทองและคณะ
กรรมการ พชอ. รว่มบูรณาการหนว่ยงานรฐั เอกชน และชุมชน เพื�อแก้ไขอยา่ง
รอบดา้น และชว่ยใหผู้ป้�วยทั�ง 4 คนสามารถกลับมาดแูลตนเองและใชช้วีติใน
สงัคมไดอ้ยา่งปกติ

5

ผลงาน 7

รายงานประมวลผลงานเครือขา่ยสขุภาพจติ 13

อริยสจั 4 กับ บา้นโพธิ� 9 ต้น สาํนกังานสาธารณสขุอําเภอโพธิ�ทอง จงัหวดัอ่างทอง

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นางสาวจนิตนา รกัคํา พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการ
สำนักงานสาธารณสขุอําเภอโพธิ�ทอง จงัหวดัอ่างทอง

ขั้นตอนที� 1 ประชุม พชอ.
คืนข้อมูลสถานการณ์ วางแผนผ่านกรอบ
“วัคซนีใจ” ประยุกต์กับหลักอรยิสจั 4

ขั้นตอน

- อริยสัจ 4 กับ บ้านโพธิ์ 9 ต้น - 

ขั้นตอนที� 2 ตั�งคณะทํางานบูรณาการ
คืนข้อมูลสถานการณ์ วางแผนผ่านกรอบ “วัคซีนใจ”
ประยุกต์กับหลักอรยิสจั 4

ขั้นตอนที� 3 ใชโ้ปรแกรมวคัซนีใจ
วิเคราะห์และจัดทำแผนปฏิบัติการ เพื่อดูแลผู้ป่วย
จิตเวชและแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อม ที่อยู่อาศัย
เศรษฐกิจ สขุภาพ และการเขา้ถึงสทิธิ

ขั้นตอนที� 4 ดําเนนิการตามแผน
และติดตามต่อเนื�องเป�นเวลา 3 ป�

อริยสจั 4 กับ บา้นโพธิ� 9 ต้น

ประชุม–บูรณาการ–วเิคราะห์–ดําเนนิการ–สรุปผล

วัค
ซนี
ใจ

4 ส
ร้า
ง 2

 ใช
้

คร
อบค

รัว บ้านโพธิ์ 9 ต้น

ขั้นตอนที� 5 สรุปและนาํเสนอผล
ในเวทีต่าง ๆ เพื�อพฒันารูปแบบการดแูลต่อไป

อริยสัจ 4 

(ทุกข ์สมุทัย นิโรค มรรค)

ปร
ะยุ
กต์
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โค
รง
สร้

าง – บูรณาการ – จิตอาสา

ผู้ป่วยทั้ง 4 คนสามารถดำรง
ชีวติได้ตามปกติและ

เป็นที�ยอมรบัของสงัคม

 “การประยุกต์หลักอริยสัจ 4 กับการจัดการปัญหา
จิตเวชซ้ำซ้อน บ้านโพธิ์ 9 ต้น” 

ผลลัพธถึ์งประชาชน
ความปลอดภัย  ปรับปรงุบา้นและสิ�งแวดล้อมใหน้า่อยูม่ากขึ�น
ความสงบ  คัดกรองสขุภาพจติ สง่ต่อรกัษา และติดตามต่อเนื�อง
ความหวัง  ผู้ป�วย 3 คนมอีาชพีและรายได ้ชว่ยพยุงครอบครวั
การดูแล  มีการเยี�ยมบา้นและเขา้ถึงสวสัดกิารภาครฐัที�จาํเป�น
พลังชุมชน  ใช้ศักยภาพและสายสมัพนัธใ์นชุมชน ชว่ยดแูลป�ญหาอยา่งยั�งยนื

รายงานประมวลผลงานเครือขา่ยสขุภาพจติ 14

ป�จจยัความสาํเรจ็
โครงสรา้งชดัเจน มคํีาสั�งแต่งตั�งคณะกรรมการ
ระดบัอําเภอ กําหนดหนา้ที�ชดัเจน
บูรณาการทกุภาคสว่น รฐั ท้องถิ�น เอกชน ทํางาน
รว่มกันอยา่งจรงิจงัและต่อเนื�อง
พลังจติอาสา คนในชุมชนรว่มมอืชว่ยเหลือและ
ประสานงานดแูลอยา่งต่อเนื�อง

ผลลัพธ์
ได้กรอบการแก้ป�ญหาเป�นระบบ ครอบคลมุทกุมติิ
เกิดผลรูปธรรม “4 สร้าง 2 ใช้” (สร้างความปลอดภัย,
สร้างความสงบ, สร้างความหวัง, สร้างโอกาส, ใช้
ศักยภาพชุมชน และใชส้ายสมัพนัธใ์นชุมชน)

ที่มา
ผู้ป�วยจติเวชในครอบครวัมี
ความเชื�อทางศาสนาอยา่ง
มาก จงึนาํ “หลักอรยิสจั 4”
มาใชเ้ป�นกรอบแนวคิดใน
การแก้ป�ญหาจติเวชซํ�าซอ้น

การใช้นวตักรรม
บูรณาการหลัก ทุกข์–สมุทัย–นิโรธ–มรรค เข้ากับกระบวนการ
ทำงาน พชอ. โดยมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ทั้งรัฐ เอกชน และ
ชุมชน เพื่อแก้ปัญหารอบด้าน อาทิ ที่อยู่อาศัย เศรษฐกิจ
สุขภาพ และการเขา้ถึงสวสัดกิาร

นวัต
กรร

มเด
่น



บทส่งท้าย
คำขอบคณุ

การดำเนินงานระบบสุขภาพปฐมภูมิด้านสุขภาพจิตของภาคีเครือข่ายศูนย์สุขภาพจิตที่ 4 
สะท้อนใหเ้หน็ถึงพลังความรว่มมอืจากทกุภาคสว่น ทั�งหน่วยงานภาครฐั ท้องถิ�น

ภาคเอกชน สถานศึกษา อาสาสมัคร และประชาชนในชุมชน ที่ร่ วมกันคิด ร่วมกันทำ จนนวัตกรรม
ต่าง ๆ เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม ไม่ว่าจะเป็น สนามแจง Model, 3 หมอดูแลใจ, บางบัวทองรวม
พลัง, TRU Student Wellness Club, สุขภาพใจคือเรื่องใหญ่ของคนทำงาน, บ้านเกาะดูแลใจ
และอริยสัจ 4 บ้านโพธิ์ 9 ต้น ล้วนเป็นตัวอย่างที่แสดงให้เห็นว่า การบูรณาการร่วมกันสามารถสร้าง

“ภูมิคุ้มกันทางใจ” และยกระดับคณุภาพชวีติของประชาชนได้จรงิ

ศูนย์สุขภาพจิตที่ 4 ขอแสดงความขอบคุณต่อทุกภาคีเครือข่ายที่มีส่วนร่วม
และทุ่มเทความพยายามร่วมกัน ความร่วมแรงร่วมใจครั้งนี้ไม่เพียงทำให้

ประชาชนเข้าถึงการดแูลสขุภาพจติไดม้ากขึ�น แต่ยงัวางรากฐาน
ของการพัฒนาระบบสขุภาพจติชุมชนใหก้้าวต่อไปอยา่งมั�นคงและยั�งยนื

ด้วยพลังแห่งความรว่มมอื เราเชื�อมั�นวา่อนาคต
ของระบบสุขภาพจิตไทยจะก้าวไปข้างหน้าอย่างแข็งแรง

สร้างสงัคมที�ประชาชนทกุคนมสีขุภาพกายใจที�ดี
ไม่ตีตรา และอยู่รว่มกันได้อยา่งมคีวามสขุ



รายงานประมวลผลงานเครือขา่ยสขุภาพจติ
ปีงบประมาณ 2568

“ร่วมสรา้งพลังใจ สขุภาพจติไทยยั�งยนื”
Better Mental Health Care for All



- สนามแจง Model - 

- 3 หมอดูแลใจ -

- บางบัวทองรวมพลัง -

 - TRU Student Wellness Club -

 - สุขภาพใจ คือ เรื่องใหญ่ของคนทำงาน -

 - บ้านเกาะดูแลใจ เติมสุขผู้สูงวัย 

- อริยสจั 4 กับ บา้นโพธิ� 9 ต้น -

ผลงานเด่น

ศูนยส์ขุภาพจติที� 4
กรมสุขภาพจติ กระทรวงสาธารณสขุ

รายงานประมวลผลงานเครือขา่ยสขุภาพจติ ปีงบประมาณ 2568

7 เวทีแลกเปลี�ยนเรยีนรูก้ารขบัเคลื�อนระบบการดแูลสขุภาพจติประชาชน
ด้วยพลังเครอืขา่ยชุมชนผา่นกลไกระบบสขุภาพปฐมภมู ิป� 2568



            จากสถิติรายงานการประชุมศูนยป์ฏิบติัการป�องกันและปราบปรามยาเสพติดอําเภอบา้นหมี�
พบวา่ พื�นที�มกีารแพรร่ะบาดของยาเสพติดมากที�สดุติดอันดับของอําเภอบา้นหมี� คือ ตําบลสนามแจง
ซึ�งสถานการณ์ยาเสพติดในป�จจุบนัของตําบลสนามแจง ในป� พ.ศ. 2567 จากผลจากการดาํเนนิงานใน
รปูแบบตําบลยั�งยนื และล้อมรกัษ์ พบวา่ มผีูป้�วยยาเสพติด จาํนวน 73 ราย แบง่เป�น 1.ผูป้�วยที�มี
อาการทางจติเวชที�จาํเป�นต้องต้องเขา้รบัการรกัษาจาํนวน 19 ราย คิดเป�นรอ้ยละ 26.02 2.ผูป้�วยที�มี
อาการทางจติเวชที�ไมส่ามารถควบคมุใหเ้ขา้รบัการรกัษาได้จาํนวน 3 ราย คิดเป�นรอ้ยละ 15.78 ของ
จาํนวนผูป้�วยจติเวชทั�งหมด จากสภาพป�ญหาดงักล่าว ทําใหเ้กิดภาวะเครยีด และ วติกกังวลแก่
ประชาชนและครอบครวัที�ต้องอาศัยรว่มกันกับผูป้�วยในชุมชน จงึทําใหผู้น้าํชุมชน และโรงพยาบาลสง่
เสรมิสขุภาพตําบลสนามแจงเหน็ถึงความสาํคัญของป�ญหาดงักล่าวจงึมกีารวางแผนดําเนนิการแก้ไข
ป�ญหารว่มกันเพื�อใหเ้กิดความยั�งยนื โดยใชร้ปูแบบ “สนามแจง Model” มาใชใ้นการดาํเนนิงาน

ผลงาน 1

- สนามแจง Model - 
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การพัฒนารูปแบบการดแูลผูป้�วยยาเสพติด และจติเวชในชุมชนโดยใช ้“สนามแจง Model”

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นายพงศ์พฒัน ์เพช็รเจรญิ
ร่วมกับโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตําบลสนามแจง อําเภอบา้นหมี� จงัหวดัลพบุรี

ขั้นตอนที� 1 นโยบาย – การรบัรู ้– เวทีสาํคัญ – แรงจูงใจ
ผลักดันเชิงนโยบาย สร้างการรับรู้ และแรงจูงใจแก่ผู้นำท้องถิ่น ผ่านเวที
พชต. เวทีพฒันาศักยภาพ และเวทีประชาคมหมูบ่า้น

สนามแจง Model 

ขั้นตอนที� 2 คณะทํางาน – บทบาทชดัเจน – ภาคีเครอืขา่ย
แต่งตั้งคณะทำงาน กำหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน โดยมีส่วนร่วมจากทุกภาคี
เครือขา่ยในพื�นที�

ขั้นตอนที� 3 CMHI– วเิคราะห์–วางแผน–ขบัเคลื�อน – กิจกรรมชุมชน
ใช้ Community Mental Health Index ครบวงจร ตั้งแต่วิเคราะห์ กำหนดกลยุทธ์ จัด
ทำและขบัเคลื�อนแผน พรอ้มกิจกรรมสง่เสรมิสขุภาพจติและพฒันาชุมชน

ขั้นตอนที� 4 ปฏิบติัการ – ติดตามผล – เวทีประชุม
ดำเนินงานตามแผน และติดตามผลผา่นการประชุมเวทีต่าง ๆ อยา่งต่อเนื�อง

ขั้นตอนที� 5 ประเมนิผล – ระดมความเห็น – ความรว่มมอื – ต่อยอดแผนท้องถิ�น
ประเมินผลและพัฒนาเชิงระบบ โดยระดมความคิดเห็นภาคีเครือข่าย ซึ่งความสำเร็จเกิดจากการทำงานร่วม
กัน และต่อยอดสูก่ารบรรจุสขุภาพจติในแผนท้องถิ�น

5 ขั้นตอน
การพัฒนารูปแบบการดูแลผู้
ป่วยยาเสพติด และจิตเวชใน
ชุมชนโดยใช้ “สนามแจง

Model”

ประเด็น ชุมชนสขุภาพจติดี
Mindscape



 “การ์ดให้กําลังใจผู้ป�วยยาเสพติด”
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ผลลัพธถึ์งประชาชน
เยาวชน มีภูมิคุ้มกัน รู้ เท่าทัน และป้องกันปัญหายาเสพติดได้ทั้งต่อ
ตนเองและครอบครัว
ผู้ป่วยยาเสพติด ได้รับการบำบัด/รักษาอย่างต่อเนื่อง และมีโอกาส
กลับคืนสูชุ่มชน
ผู้ป่วยและครอบครัว ได้รับการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวชตาม
มาตรฐาน เข้าใจวธิดีแูลตนเองมากขึ�น
ชุมชน ตระหนักถึงการป้องกันปัญหาสุขภาพจิตและยาเสพติด เกิด
ระบบดูแลชว่ยเหลือ ลดความรนุแรง และสรา้งภมูคิุ้มกันทางใจรว่มกัน

ปัจจยัความสาํเรจ็
นโยบายชัดเจน และการแบ่งบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจนใน
ระดับตําบล
บูรณาการภาคีเครือข่าย ร่วมพัฒนาระบบดูแลผู้ป่วย
ฉุกเฉินดา้นสขุภาพจติและยาเสพติด
ชุมชนมีส่วนร่วม ใส่ใจ เฝ้าระวัง รับฟัง และเชื่อมโยงการ
ช่วยเหลืออยา่งไรร้อยต่อ
ใช้กองทุนท้องถิ่น สนับสนุนและต่อยอดโครงการ
สุขภาพจติใหย้ั �งยนื
เปิดโอกาสผู้ป่วย กลับคืนสูส่งัคมและมงีานทําในชุมชน

วัตถปุระสงค์
1. เพื่อเสรมิกําลังใจผูป้�วยยาเสพติด ใหเ้หน็ถึงคณุค่าในตนเองจนสามารถเลิกใชย้าเสพติดได้
2. เพื่อใหอ้สม. สามารถติดตามประเมนิภาวะก้าวรา้วในผูป้�วยยาเสพติดได้

นวัต
กรร

มเด
่น

วิธีการใช้นวัตกรรม 
อสม.เยี่ยมผูป้�วยยาเสพติดทกุ 4 เดือน
มอบการ์ดที�มขีอ้ความใหกํ้าลังใจจากเจา้หน้าที� รพ.สต.
การ์ดเป�น กศุโลบาย ในการเขา้หาผูป้�วยอยา่งเป�นมติร
ช่วย ลดความหวาดระแวง และสรา้งความไวว้างใจ
เปิดโอกาสใหพู้ดคยุ สงัเกตอารมณ–์พฤติกรรม
ใช้ขอ้มูลที�ได้ไป วางแผนการดแูลและชว่ยเหลือต่อเนื�อง

“การ์ดให้กำลังใจผู้ป่วยยาเสพติด” กุศโลบายเพื�อสรา้งความคุ้นเคยและความไวว้างใจ
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            ในปี 2568 พื�นที�ตําบลบางสทีองพบผูป้�วยสขุภาพจติขึ�นทะเบยีนรกัษาที�โรงพยาบาล
บางกรวย 79 ราย ในจาํนวนนี�มผีูป้�วยรายใหม ่ 3 ราย และผูเ้ขา้รบัการบาํบดัยาเสพติด 4 ราย
นอกจากนี�ยงัมผีูป้�วยที�รบัการรกัษาจากโรงพยาบาลเฉพาะทางดา้นจติเวชหลายแหง่ รวมถึงโรง
พยาบาลเอกชน การติดตามผูป้�วยสะท้อนใหเ้หน็ป�ญหาเชงิสงัคม ผูป้�วยและครอบครวัจาํนวน
มากยงัรูส้กึเป�นตราบาป อายและไมต้่องการเป�ดเผยขอ้มูล ทําใหป้ฏิเสธการเยี�ยมบา้น ขณะ
เดยีวกัน อสม. และคนในชุมชนเองยงัขาดความรูค้วามเขา้ใจและไมม่ั �นใจในการคัดกรองหรอื
ดแูลผูป้�วย โดยเฉพาะกลุ่มที�มคีวามเสี�ยงก่อความรนุแรง สถานการณ์นี�ชี�ใหเ้หน็วา่ ป�ญหา
สขุภาพจติและยาเสพติดในชุมชนยงัต้องได้รบัการเฝ�าระวงัอยา่งต่อเนื�อง และการแก้ไขป�ญหา
จะสาํเรจ็ได ้ ต้องอาศัยความรว่มมอืจากทกุภาคสว่น โดยเฉพาะ ทีม 3 หมอ และ ทีมคลินกิหมอ
ครอบครวั (PCU) ในการสรา้งความตระหนกัรู ้ เสรมิความรูค้วามเขา้ใจ และจดัการคัดกรอง
อยา่งถกูต้อง อันเป�นจุดเริ�มต้นสาํคัญของการป�องกันป�ญหาและลดความรนุแรงในชุมชน

ผลงาน 2

- 3 หมอดูแลใจ - 
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3 หมอดูแลใจ ป�องกันภัยรา้ยจากยาเสพติดงานเวชปฏิบติัชุมชุน
โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพตําบลบางสทีอง จงัหวดันนทบุรี

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นางสาวกันวยี ์ถาวรยีพ์ฒัน์ พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการ
โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพตําบลบางสทีอง อําเภอบางกรวย จงัหวดันนทบุรี

ขั้นตอนที� 1 คืนขอ้มูล – แรงจูงใจ – หมอคนที� 1 – เวทีประชาคม
คืนข้อมูลสถานการณ์สุขภาพจิตและยาเสพติด สร้างแรงจูงใจให้ทุกภาคส่วนมี
บทบาท “หมอคนที่ 1” ผา่นเวที รพ.บางกรวย, ศูนยส์ขุภาพจติที� 4 และเวทีประชาคม

ขั้นตอนที� 2 วางแผน – ทีม 3 หมอ – คัดกรอง (2Q+, 5 สญัญาณ) – ชุมชนเป�นวอรด์
วางแผนป้องกันร่วมกับทีม 3 หมอ และ PCU ค้นหากลุ่มเสี่ยงด้วย 2Q+ และ 5 สัญญาณเตือน ส่งต่อหมอคนที่ 2
ประเมิน–ใหคํ้าปรกึษา และหมอคนที� 3 รกัษา–บาํบดั พรอ้มเชื�อมโยง CM อําเภอ ใชแ้นวคิด “ชุมชนเป�นวอรด์”

ขั้นตอนที� 3 พฒันาศักยภาพทีม 3 หมอ
หมอ 1: อสม. เยี่ยมบา้น คัดกรอง ดแูลเบื�องต้น
หมอ 2: บุคลากร รพ.สต./PCU ประเมนิอาการ ประสาน–สง่ต่อ
หมอ 3: แพทย์ รพ. รกัษา ใหคํ้าปรกึษา สง่ต่อเฉพาะทาง

ขั้นตอนที� 4 ปฏิบติัการ – ติดตามผล – เวทีประชุม
ประเมินผลและพัฒนา พบ Key Success Factor คือ หมอคนที่ 1 “พบเร็ว–ส่งต่อ
ไว–ติดตามต่อเนื�อง” โดยต้องมบีทบาทชดัเจนและเครอืขา่ยเขม้แขง็

ขั้นตอน
3 หมอดูแลใจ ป้องกันภัยร้ายจากยาเสพติด
งานเวชปฏิบติัชุมชุน

ประเด็น ทีม 3 หมอดแูลสขุภาพจติและสารเสพติด
Multidisciplinary Collaboration



 “MindCheck+”

ผลลัพธถึ์งประชาชน
เกิดทีม Mental Health Leader 32 คน ในชุมชน สามารถสังเกตสัญญาณ
เตือน คัดกรองสขุภาพจติ–สารเสพติด และใหคํ้าปรกึษาเบื�องต้นได้
กำหนดบทบาท อสม. ชัดเจนในการติดตามผู้ป่วย ป้องกันการกำเริบ และร่วม
ดูแลกลุ่มเสี�ยงกับภาคีเครอืขา่ย
มีการคัดกรอง ติดตามเยี่ยมบ้าน และสรุปผลร่วมกับ อสม. และภาคี เพื่อแก้
ปัญหาอยา่งเป�นระบบ
ชุมชนเกิดความตระหนักเรื่องสุขภาพจิตและยาเสพติด จนสามารถสร้าง
ระบบดูแลช่วยเหลือในชุมชน ลดปัญหาความรุนแรง และเสริมพลังใจให้ช่วย
เหลือกันไดอ้ยา่งยั�งยนื
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ปัจจยัความสาํเรจ็
การตระหนักรู้ปัญหา สุขภาพจิตและยาเสพติดของ
อสม. และเครือขา่ยชุมชน
ความร่วมมือเข้มแข็ง จากประชาชน ผู้นำชุมชน ทีม 3
หมอ, PCU, อสม., อผส., หน่วยงานปกครอง, โรง
พยาบาล และเทศบาลตำบล
การจัดทำโครงการและ MOU ร่วมกัน ของภาคีเครือ
ข่าย เพื�อขบัเคลื�อน “พื�นที�สขีาว ปลอดยาเสพติด”

การ์ดคัดกรองสขุภาพจติและสารเสพติด พรอ้มสมุดคู่มอื เป�นเครื�องมอืที�ชว่ยให ้อสม.
ประเมินสขุภาพจติและพฤติกรรมเสี�ยง

นวัต
กรร

มเด
่น

นวัตกรรมการด์คัดกรองสขุภาพจติและยาเสพติด

ใช้ง่าย รวดเร็ว  รวมคำถามคัดกรองหลายชุดในเครื่องมือ
เดียว ลดขั�นตอนซํ�าซอ้น ประหยดัเวลา
เป็นมิตรกับผู้ถูกคัดกรอง ดีไซน์การ์ดให้ดูไม่เป็นทางการ ช่วย
ลดความกังวล ทําใหผู้ถ้กูคัดกรองเป�ดใจมากขึ�น
ข้อมูลเป็นระบบ สามารถบันทึกและติดตามผลต่อเนื่อง ทำให้
คำแนะนาํและการชว่ยเหลือมคีวามแมน่ยาํ
เชื่อมต่อบริการ เมื่อพบความเสี่ยง สามารถส่งต่อเข้าสู่ระบบ
บริการสขุภาพจติไดทั้นทีและเหมาะสม



            ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา โรงพยาบาลบางบัวทองพบผู้ป่วยจิตเวชฉุกเฉินเพิ่มต่อ
เนื่อง จาก 3 รายในปี 2565 เป็น 16 รายในปี 2566 และ 30 รายในปี 2567 โดยส่วนหนึ่ง
เกี่ยวข้องกับการใช้สารเสพติดการดูแลเฉพาะในระบบสาธารณสุขไม่เพียงพอจึง
จำเป็นต้องมีการมีส่วนร่วมจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและชุมชน
            อำเภอบางบวัทองจงึขบัเคลื�อนเครอืขา่ยทกุภาคสว่น ผา่นการประชุมและการ
ปฏิบติัรว่มกัน เพื�อสรา้งกลไกดแูลเชงิรุก ค้นหา คัดกรอง บาํบดั และติดตามต่อเนื�อง
ในชุมชนสอดคล้องกับนโยบายรฐับาลที�มุง่แก้ไขป�ญหาสขุภาพจติและสารเสพติด
แบบครบวงจร ใหป้ระชาชนเขา้ถึงบรกิารได้ง่าย รวดเรว็ และทั�วถึง เพื�อสรา้งความ
ปลอดภัยและคณุภาพชวีติที�ดใีนพื�นที�

ผลงาน 3

- บางบัวทองรวมพลัง -
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บางบัวทองรวมพลัง ใสใ่จสขุภาพจติ พชิติสารเสพติด
กลุ่มงานจติเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลบางบวัทอง จงัหวดันนทบุรี

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นางสาวจนิดามาศ ซมีหาสจัคณุ พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการ
กลุ่มงานจติเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลบางบวัทอง จงัหวดันนทบุรี

ขั้นตอน บางบัวทองรวมพลัง ใสใ่จสขุภาพจติ พชิติสารเสพติด

สร้าง
4

ใช้2

สร้างความรู้สกึปลอดภัย
สร้างความรู้สกึสงบ

สร้างความหวัง

สร้างความเข้าใจ ให้โอกาส

สร้างบรรยากาศชุมชนที�ปลอดภัย
จัดระบบเฝ้าระวัง สอดส่อง ดูแล
ช่วยเหลือผูป้�วยและครอบครวั
พัฒนาเครือข่าย อสม.–
ครอบครัว–ผู้นำชุมชน ให้พร้อม
ป้องกันและชว่ยเหลือ

จัดการสิ่งแวดล้อมและข้อมูล
ข่าวสารที�ถกูต้อง
มีระบบแจ้งเหตุ–ช่วยเหลือที่เข้าถึง
ง่าย เชน่ Hotline, QR Code
ใช้การสื�อสารเชงิบวก ลดการตีตรา

สนับสนุนผูป้�วยและครอบครวัใหเ้ขา้ถึงการรกัษา
ให้กําลังใจและเสรมิแรงใจผา่นกิจกรรมชุมชน
มีระบบสง่ต่อและฟ�� นฟูที�ชดัเจน

รณรงค์ใหส้งัคมไมตี่ตราผูป้�วย
เปิดโอกาสให้ผู้ป่วยกลับคืนสู่ชุมชน
และตลาดแรงงาน
ภาคีเครือข่ายร่วมกันสร้างแนวทาง
ฟื้ นฟูระยะยาว

ใช้ศักยภาพชุมชน

ดึงผู้นำท้องถิ่น อสม. ครอบครัว และ
ประชาชน มีสว่นรว่มเฝ�าระวงั–ชว่ยเหลือ
ขับเคลื�อนผา่นเวทีประชาคม

ใช้สายสมัพนัธใ์นชุมชน
สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง รพ.
โรงเรียน วดั อบต. และหน่วยงานท้องถิ�น
ใช้ระบบสื่อสารที่เข้าถึงง่าย เช่น Line,
Application SOP

ประเด็น พลังชุมชนดแูลสขุภาพจติและสารเสพติด
Together for Mental Wellness



 “ส่งต่อ รวดเร็ว ฉับไว ด้วย Line SOP” 

ผลลัพธถึ์งประชาชน
ประชาชน นักเรียน ญาติ และผู้ดูแลผู้ป่วยจิตเวช ได้รับการคัดกรอง
สุขภาพจิตด้วย QR Code และเครื่องมือมาตรฐาน (2Q+, 9Q, 8Q, ST-5, 5
Red Flags) พร้อมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับ (อสม., รพ.สต.,
รพ., ผู้นาํชุมชน, ครู) ในการค้นหา คัดกรอง สง่ต่อ และดแูลต่อเนื�อง
บุคลากรมีความรู้ และทักษะดูแลผู้ป่วยจิตเวช–สารเสพติดได้ 100% และ
อัตราการฆา่ตัวตายสาํเรจ็ = 0 ต่อแสนประชากร (ต.ค. 67 – พ.ค. 68)
ผู้ป่วยจิตเวชและสารเสพติดเข้าถึงบริการได้รวดเร็วและปลอดภัย ผ่านระบบ
การดูแลครบวงจร Pre–In–Post hospital → ผู้ป่วยฉุกเฉินเข้าถึงบริการได้
100% อย่างทันท่วงทีและปลอดภัย
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ปัจจยัความสาํเรจ็
ความร่วมมือทุกภาคส่วน ตั้งแต่นายอำเภอจนถึงผู้
ปฏิบติัในชุมชน
นโยบายและบทบาทหน้าที่ชัดเจน พร้อมระบบประสาน
งานที่เข้าถึงง่าย รวดเร็ว
ระบบดูแลครบวงจร (Pre–In–Post hospital) สำหรับ
ผู้ป�วยสขุภาพจติและยาเสพติด
พลังชุมชน ที่เข้าใจ ให้โอกาส เฝ้าระวัง แจ้งเหตุ และส่ง
ต่ออยา่งไรร้อยต่อ
การสนับสนุนบุคลากร ด้วยการพัฒนาศักยภาพและ
เสริมสรา้งขวญักําลังใจ

นวัต
กรร

มเด
่น

ที่มา การสื่อสารประสานส่งต่อผู้ป่วยไม่ชัดเจนและ
ล่าชา้ ทําใหข้าดการเชื�อมโยง
นวัตกรรม “ส่งต่อ รวดเร็ว ฉับไว ด้วย Line SOP”
ช่องทางสื่อสารกลางสำหรับทีมสหวิชาชีพ ทั้งจิตแพทย์
รพ.ศรีธัญญา, รพ.บางบัวทอง, พยาบาล ER, รพ.สต.,
อสม., ผู้ใหญ่บ้าน และฝ่ายปกครอง ในการนำส่งผู้ป่วย
ฉุกเฉินสขุภาพจติ–สารเสพติด

ผลลัพธ์ ผู้ป่วยฉุกเฉินเข้าถึงบริการได้รวดเร็ว ปลอดภัย
ครอบครัว ชุมชน และเจา้หนา้ที�ปลอดภัย 100%



           กองพัฒนานกัศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฏเทพสตร ีตระหนกัถึงป�ญหาสงัคม เศรษฐกิจ
และการเมอืงที�สง่ผลต่อสขุภาพใจนกัศึกษา โดยเฉพาะชว่งเปลี�ยนผา่นสูว่ยัผูใ้หญ ่ จงึไดป้ระเมนิ
สขุภาพจตินักศึกษาชั�นป�ที� 1 ป�การศึกษา 2568 จาํนวน 621 คน พบภาวะเครยีดสงู 64 คน
(10.31%) ภาวะซมึเศรา้รุนแรง 11 คน (1.77%) และเสี�ยงฆา่ตัวตายรุนแรง 16 คน (2.58%)
สถานการณ์นี�สอดคล้องกับขอ้มูลจงัหวดัลพบุร ี ป�งบประมาณ 2567 ที�พบผูเ้สยีชวีติจากการฆา่
ตัวตาย 25 คน และผูพ้ยายามฆา่ตัวตาย 97 คน โดยสาเหตหุลักคือความขดัแยง้กับคนใกล้ชดิ ดงั
นั�น มหาวทิยาลัยจงึเหน็ความจาํเป�นในการจดับรกิารใหคํ้าปรกึษาและการดแูลสขุภาพจติ เพื�อ
ชว่ยใหนั้กศึกษาปรบัตัวได้ด ีเรยีนอยา่งราบรื�น และสาํเรจ็การศึกษาเป�นบณัฑิตที�มคีณุภาพ

3

ผลงาน 4
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TRU Student Wellness Club 
 “มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรกัีบการดแูลใจนกัศึกษา”

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นางจรยิา ทองคํา พยาบาลวชิาชพี
กองพัฒนานักศึกษา สาํนักงานอธกิารบดี มหาวทิยาลัยราชภัฏเทพสตร ีอําเภอเมอืง จงัหวดัลพบุรี

โครงสร้างการทํางาน
อธิการบดีและผู้บริหารกำหนด
ยุทธศาสตร์ กองพัฒนานักศึกษาเป็น
ผู้ดําเนินงานหลัก โดยม ี3 ด้านสาํคัญ

พัฒนาศักยภาพ – อบรมอาจารย์
ที่ปรกึษาและผูน้ํานักศึกษา
วิชาการ – เก็บข้อมูลสุขภาพจิต
จัดทําสื�อและสถิติ
ให้คำปรึกษา – พยาบาล นัก
แนะแนว อาจารย์ ให้คำปรึกษา
เบื้องต้น และเชื่อมต่อกับ รพ.พระ
นารายณ์ฯ, สสจ.ลพบุรี, ศูนย์
สุขภาพจติที� 4

ประเด็นขบัเคลื�อน
TRU Student Wellness Club

- TRU Student Wellness Club - 

การส่งเสรมิและป�องกัน การดูแลและสง่ต่อ

คัดกรองสุขภาพใจ
นักศึกษาใหม่ 621 คน ด้วย
โปรแกรม MENTAL
HEALTH CHECK IN
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
Happy Mental Health
ให้เครือข่ายบุคลากร 30
คน
รณรงค์ประชาสัมพันธ์ผ่าน
Facebook และกิจกรรม
มหกรรม/นิทรรศการของ
มหาวิทยาลัย

คัดกรองพบกลุ่มเสี่ยงสูง:
เครียด 64 คน, ซึมเศร้ารุนแรง
11 คน, เสี่ยงฆา่ตัวตาย 16 คน
ศูนย์ Wellness Club ประสาน
นัดหมาย ดูแล และให้คำปรึกษา
อย่างใกล้ชิด พร้อมส่งต่อเข้าสู่
ระบบบริการเมื�อจาํเป�น

ประเด็น มหาวทิยาลัยกับการดแูลใจนักศึกษา
Mind Matter : University Initiatives for Student Mental Health Care



นักศึกษาได้รับการคัดกรองสุขภาพ
จิตด้วย MHCI และมีบริการให้คำ

ปรึกษา–สง่ต่อถึงโรงพยาบาล
พระนารายณ์มหาราช

ผลลัพธก์ารดําเนนิงาน
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ปัจจยัความสาํเรจ็
TRU Student Wellness Club

 ผลลัพธ์เชิงกระบวนการ การดำเนินงานเมื่อวิเคราะห์ด้วยกรอบการพัฒนาระบบ
สุขภาพ(Health Systems Framework) ซึ�งมอีงค์ประกอบที�พงึประสงค์

หลัก 6 ประการ (6 Building Blocks of Health System ) 

ข้อมูล
เทคโนโลยี

สาร-
สนเทศ

งบประมาณ กำลังคน

ระบบ
บริการภาวะผู้นาํ

บุคลากรผ่านการอบรมกว่า 30 คน
ทั้งพยาบาล นักแนะแนว อาจารย์ที่
ปรึกษา และบุคลากรคณะต่าง ๆ

สื่อสารความรู้ และให้บริการคำปรึกษาผ่าน
Facebook และ TRU Wellness Club

มีระบบบันทึกและวิเคราะห์ข้อมูล
สุขภาพจติ เพื�อนําไปวางแผนพฒันา

ได้รับการสนับสนุนจาก
มหาวิทยาลัยและกรม
สุขภาพจิต ใช้จัดกิจกรรม
และพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร

ผู้บริหารผลักดันนโยบาย
และแผนงานชัดเจน

 ผลลัพธ์ต่อนักศึกษา 
ผู้เข้ารับคำปรึกษามีอาการดีขึ้นทุกคน
และไม่ต้องสง่ต่อรกัษาเพิ�มเติม

3
วิสัยทัศน์และการ

สนับสนุนจากผูบ้รหิาร

ผู้บริหารให้ความสำคัญ
กับสุขภาพจิตนักศึกษา
กำหนดนโยบายและ
สนับสนุนการดำเนิน
งานอย่างต่อเนื�อง

ได้รบัการสนบัสนนุจาก
ศูนย์สุขภาพจิตที่ 4 ,
สำนักงานสาธารณสุข
จังหวดัลพบุร ีและ

โรงพยาบาลพระนารายณ์
มหาราช ในการเป็นพี่เลี้ยง
และร่วมพฒันาระบบ

อาจารย์ที่ปรึกษาและ
บุคลากรผา่นการอบรม
การให้คำปรึกษาเบื้องต้น
ทำให้สามารถดูแล คัดกรอง
และส่งต่อนกัศึกษาได้
อย่างมปีระสทิธภิาพ

เครือข่ายความ
ร่วมมอืที�เขม้แขง็

ศักยภาพบุคลากร
ภายในมหาวิทยาลัย
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            บริษัทไซโก้ อินสทรูเม้นท์ (ประเทศไทย) จำกัด พบว่าพนักงานมีปัญหา
สุขภาพจิตเพิ่มขึ้นจากความกดดันทั้งในครอบครัว สังคม และสิ่งแวดล้อมการ
ทำงาน โดยเฉพาะการตำหนิหรือลงโทษเมื่อทำงานผิดพลาด ส่งผลกระทบต่อจิตใจ
บางรายสามารถเข้าสู่การรักษาได้ทันเวลา แต่บางรายไม่รู้ ตัวว่ามีปัญหา จนเสี่ยง
พัฒนาเป็นโรคทางสุขภาพจิตหรือก่อพฤติกรรมรุนแรง เพื่อแก้ไขปัญหา 
         บริษัทจงึจดัทํา“โครงการสขุภาพใจคือเรื�องใหญข่องคนทํางาน”ประกอบ
ด้วยการปฐมพยาบาลทางใจ (สอดสอ่ง–ใสใ่จ–รบัฟ�ง–สง่ต่อ) การคัดกรองดว้ย
Mental Health Check-in การใหคํ้าปรกึษาพรอ้มตรวจ Biofeedback และการ
สง่ต่อเขา้สูร่ะบบการรกัษาอยา่งเหมาะสม

ผลงาน 5
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“สุขภาพใจ คือ เรื�องใหญข่องคนทํางาน”
ไซโก้ อินสทรูเมน้ท์ (ประเทศไทย) จาํกัด จงัหวดัปทมุธานี

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นายวชัระ ทิพยส์วุรรณ ผูจ้ดัการสว่นงานบุคคลและธุรการ
บริษัทไซโก้ อินสทรูเ้มน้ท์ (ประเทศไทย) จาํกัด จงัหวดัปทมุธานี

ขั้นตอนที� 1 นําเสนอโครงการ
ต่อผู้บริหารเพื่อชี้ปัญหา ขออนุมัติงบ
ประมาณและสถานที่ขั้นตอน

- สุขภาพใจ คือ เรื่องใหญ่ของคนทำงาน - 

ขั้นตอนที่ 2 ประสานงานเครือข่าย
 โดยเฉพาะศูนย์สุขภาพจิตที่ 4 เพื่อจัดอบรม 3
ระดับ (ผู้ให้คำปรึกษา–หัวหน้างาน–พนักงาน
ทั่วไป)

ขั้นตอนที� 3 คัดกรองสขุภาพจติ
ด้วยแบบประเมิน Mental Health Check-
in (QR Code) สำหรบัพนกังานทกุคน

ขั้นตอนที่ 4 ตรวจ Biofeedback 
สำหรับผู้ที่มีความเสี่ยงปานกลางถึงสูง
พร้อมการวิเคราะห์ผลเบื้องต้นโดยผู้
เชี่ยวชาญ

ขั้นตอนที่ 5 ให้คำปรึกษาเฉพาะบุคคล 
ในพื้นที�ที�เป�นสว่นตัว ปลอดภัย และเหมาะสม

ขั้นตอนที� 6 สรุปผลการคัดกรอง
เพื่อตัดสินใจส่งต่อพนักงานที่มีความเสี่ยงสูงเข้า
สู่การรกัษา

ขั้นตอนที� 7 สง่ต่อการรกัษา
ประสานโรงพยาบาลตามสิทธพินกังาน

ขั้นตอนที� 8 ติดตามผลต่อเนื�อง
จนกว่าพนกังานจะมอีาการดขีึ�น

ตั้งคณะกรรมการ กำหนดอำนาจหน้าที่และ
ความรับผดิชอบ
ประชุมวางแผนประจำปี ประเมินความเสี่ยง
และติดตามกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง

จุดเริ�มต้น...สูโ่ครงการ
จัดทำคู่มือและมาตรการ ครอบคลุมก่อน–ระหว่าง–หลังเหตุ
พร้อมข้อปฏิบัติ การสื่อสาร แผนอบรม–ซ้อม และการทบทวน
ปรับปรงุทกุป�
ดำเนินโครงการสุขภาพจิตประจำปี เพื่อป้องกัน ดูแล และ
พัฒนาระบบอยา่งต่อเนื�อง

 โครงการ “สุขภาพใจคือ
เรื่องใหญ่ของคนทำงาน”
 บริษัทไซโก้ อินสทรูเม้นท์
(ประเทศไทย) จำกัด

ประเด็น สถานประกอบการกับการดแูลใจพนักงาน
Employees are unaware that they are experiencing 



ปัจจัยความสำเร็จ
 โครงการ “สุขภาพใจคือเรื่องใหญ่ของคนทำงาน”

 บริษัทไซโก้ อินสทรูเมน้ท์ (ประเทศไทย) จาํกัด

ผลลัพธก์ารดําเนนิงาน
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แผนงานและการ
ประสานงานที่ชดัเจน

พนักงานมีทักษะและความ
ใส่ใจในการสอดส่อง มองหา
แจ้งเหตุ รับฟัง และส่งต่อ
ทั้งในที่ทำงานและภายใน

ครอบครัว

การมีสว่นรว่ม
เต็มรูปแบบ

วัฒนธรรมการดแูล
ซึ่งกันและกัน

 เกิดความสัมพันธ์ที่
แน่นแฟ้นและบรรยากาศ
การทำงานที่ดีระหว่าง
พนักงานและบรษัิท

การดูแลสุขภาพจิต
ทันเวลา

พนักงานได้รับการ
ปฐมพยาบาลทางใจและ
การดูแลด้านสุขภาพจิต
อย่างรวดเรว็ ทันท่วงที

การตระหนักรู้และ
การต่อยอด

พนักงานตระหนักถึงความสำคัญ
ของสุขภาพจิต และสามารถนำ
ความรู้ ไปประยุกต์ใช้กับตนเอง

และครอบครัว

แรงงานสัมพนัธที์�ดี

  ดูแลทันเวลา – ตระหนักรู้ – สัมพันธ์ดี  

มีการกำหนดแนวทาง แบ่ง
บทบาทหน้าที่ และประสานความ
ร่วมมือทั้งภายใน–ภายนอก
องค์กร พร้อมดำเนินการตาม
แผนได้อยา่งมปีระสทิธภิาพ

พนักงานทุกคนเข้า
ร่วมโครงการดูแล
สุขภาพใจ 100%



             ผูส้งูอายุตําบลบา้นเกาะมกิีจกรรมรวมกลุ่มทําบุญและงานเทศกาลอยา่ง
ต่อเนื�อง ตั�งแต่ป� 2551 รพ.สต.บา้นเกาะจงึจดักิจกรรมใหค้วามรูแ้ละรวมกลุ่มผูส้งู
อายุเดอืนละครั�ง เพื�อสรา้งการมสีว่นรว่ม ลดความเหงา และสง่เสรมิสขุภาพ ซึ�งได้
รบัความรว่มมอืดี ต่อมามกีารขยายกิจกรรมออกเยี�ยมบา้นและรวมกลุ่มตามศาลา
ในแต่ละหมูบ่า้น
          ป� 2556 ไดจ้ดัตั�ง ชมรมผูส้งูอายุวดัไผโ่สมนรนิทร ์พรอ้มของบกองทนุ
สขุภาพตําบลมาดาํเนนิกิจกรรมอยา่งเป�นระบบป�จจุบนัผูส้งูอายุเพิ�มขึ�นเป�น 14.3%
ของประชากรตําบล แต่ยงัสามารถดแูลสขุภาพ เขา้สงัคม และดํารงชวีติไดอ้ยา่ง
เหมาะสม กิจกรรมชมรมจงึดาํเนนิการต่อเนื�องจนถึงป�จจุบนั
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 “บ้านเกาะดแูลใจ เติมสขุในหัวใจ ผูส้งูวยัยิ�มได้”

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นางอมรรตัน ์ฉัตรอภิวนัท์ พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการ,
นายนครชัย ทัศจันดา เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน, นางสาวขวัญหทัย แสงใยมณี นักวิชาการสาธารณสุข 

โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพตําบลบา้นเกาะ จงัหวดัพระนครศรอียุธยา

ขั้นตอนที� 1 บูรณาการภาคีเครอืขา่ย
รพ.สต.บ้านเกาะ ร่วมกับชมรมผู้สูงอายุ อบต. อสม. และผู้นำชุมชน
ขับเคลื�อนนโยบายดแูลกลุ่มเปราะบางแบบองค์รวม ทั�งกายและใจ

ขั้นตอน

- บ้านเกาะดูแลใจ เติมสุขผู้สูงวัย - 

ขั้นตอนที� 2 ใชโ้ปรแกรมวคัซนีใจ
ชี้แจงแนวทาง ร่วมทบทวนทรัพยากร ออกแบบและจัดทำแผนปฏิบัติ
การ ภายใต้สโลแกน “บา้นเกาะดแูลใจ เติมสขุในหวัใจ ผูส้งูวยัยิ�มได”้

ขั้นตอนที� 3 ดําเนนิการตามแผน
ขับเคลื�อนกิจกรรมตามแผนปฏิบติัการวคัซนีใจในชุมชน

ขั้นตอนที่ 4 ติดตามและประเมินผล 
รพ.สต.เป็นศูนย์กลางสรุปและคืนข้อมูลในเวทีชุมชน
ใช้การมีส่วนร่วมของครอบครัวและองค์กรท้องถิ่น
เพื่อดูแลผู้สูงอายุอย่างครอบคลุมทั้งกาย จิตใจ
สังคม และจติวญิญาณ

บ้านเกาะดแูลใจ เติมสขุในหวัใจ ผูส้งูวยัยิ�มได้

บูรณาการ – วคัซนีใจ – ดําเนนิการ – ติดตามผล
4 ส
ร้า
ง 2

 ใช
้

ประเด็น พลังชุมชนดแูลสขุภาพจติและสารเสพติด
Together for Mental Wellness



เมนหูลัก 4 ฟ�งก์ชนั
คัดกรองสขุภาพจติ  แบบประเมนิความเครยีดและโรคซมึเศรา้
สื�อผ่อนคลาย  เพลงฝ�กสมาธ ิเชน่ เพลงดั�งดอกไมบ้าน
สายด่วนสขุภาพจติ  ใหคํ้าปรกึษาและชว่ยเหลือฉกุเฉิน
นัดหมายออนไลน์  รบับรกิารปรกึษาสขุภาพจติได้รวดเรว็

 “นวัตกรรม Line official สุขภาพจิต” 

ผลลัพธถึ์งประชาชน
ความปลอดภัย : ผู้สูงอายุได้รับความรู้ ป้องกันการหกล้ม และมีบริการรถ
รับ–สง่ฉกุเฉิน
ความสงบ : สุขภาพจิตผู้สูงอายุดีขึ้นอย่างชัดเจน ไม่พบภาวะซึมเศร้า ผู้เสี่ยง
ฆ่าตัวตายเขา้สูก่ารรกัษา พรอ้มกิจกรรมเสรมิความรูด้า้นสขุภาพจติ
ความหวัง : มีกิจกรรมสืบสานประเพณี สร้างความสามัคคี ระดมทุน และ
พัฒนาอาชพีเพื�อสรา้งรายได้
ความเข้าใจและการดูแล : มีการเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุติดบ้าน–ติดเตียง
สนับสนนุสิ�งของจาํเป�น และจดักิจกรรมเชดิชูผูส้งูอายุต้นแบบสขุภาพดี

รายงานประมวลผลงานเครือขา่ยสขุภาพจติ 12

ปัจจยัความสาํเรจ็
ภาคีเครือข่ายเข้มแข็ง เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ผู้นำ
ท้องถิ่น–ชุมชน และเครือข่ายต่าง ๆ มีแกนนำที่มี
ความรู้ และทักษะ ถ่ายทอดความรู้ และสนับสนุนให้ผู้
สูงอายุเป�นแกนหลักของการดาํเนนิงาน
พลังชุมชน คนในชุมชนตระหนักและร่วมมือดูแลผู้
สูงอายุ เห็นคุณค่าและพร้อมสนับสนุนการดำเนิน
งาน
เป้าหมายชัดเจน มีแนวทางการทำงานที่มุ่งส่งเสริม
ให้ผูส้งูอายุมสีขุภาพดแีละมคีวามสขุอยา่งยั�งยนื

นวัต
กรร

มเด
่น

ผลลัพธ์
ประชาชนทุกช่วงวัย โดยเฉพาะวัยทำงานและผู้
สูงอายุ เขา้ถึงการดแูลสขุภาพจติไดง่้ายขึ�น
ลดความเสี่ยงทางสุขภาพจิต และช่วยให้ผู้มีภาวะ
เสี่ยงเขา้สูก่ารรกัษาได้ทันท่วงที
ป้องกันการเกิดป�ญหาการฆา่ตัวตายในพื�นที�

เค
รือ

ข่าย
 - ชุมชน - เป้าหมาย

Line Official สุขภาพจิต
รพ.สต.บ้านเกาะ พัฒนาขึ้นเพื่อ
เพิ่มการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและ
บริการสุขภาพจิต โดยเฉพาะใน

กลุ่มวัยทำงานและผู้สูงอายุ ผ่าน
เทคโนโลยีที�ใชไ้ด้ง่ายและสะดวก



            “บา้นโพธิ� 9 ต้น” เลขที� 98 หมู ่9 ตําบลราํมะสกั อําเภอโพธิ�ทอง จงัหวดั
อ่างทอง เป�นครอบครวัผูป้�วยจติเวช 4 คน (มารดา บุตรชาย 2 คน และบุตรสาว)
ที�เผชญิป�ญหาซํ�าซอ้นทั�งดา้นสขุภาพจติ การใชส้ารเสพติด พฤติกรรมก้าวรา้ว
รวมถึงป�ญหาดา้นเศรษฐกิจ สิ�งแวดล้อม และการเขา้ถึงสทิธบิรกิารรกัษา
          ป�ญหายดืเยื�อมานานกวา่ 10 ป� ทําให ้สาธารณสขุอําเภอโพธิ�ทองและคณะ
กรรมการ พชอ. รว่มบูรณาการหนว่ยงานรฐั เอกชน และชุมชน เพื�อแก้ไขอยา่ง
รอบดา้น และชว่ยใหผู้ป้�วยทั�ง 4 คนสามารถกลับมาดแูลตนเองและใชช้วีติใน
สงัคมไดอ้ยา่งปกติ

5
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อริยสจั 4 กับ บา้นโพธิ� 9 ต้น สาํนกังานสาธารณสขุอําเภอโพธิ�ทอง จงัหวดัอ่างทอง

ความเป็นมา

ผู้เขยีนผลงาน/พื�นที� นางสาวจนิตนา รกัคํา พยาบาลวชิาชพีชาํนาญการ
สำนักงานสาธารณสขุอําเภอโพธิ�ทอง จงัหวดัอ่างทอง

ขั้นตอนที� 1 ประชุม พชอ.
คืนข้อมูลสถานการณ์ วางแผนผ่านกรอบ
“วัคซนีใจ” ประยุกต์กับหลักอรยิสจั 4

ขั้นตอน

- อริยสัจ 4 กับ บ้านโพธิ์ 9 ต้น - 

ขั้นตอนที� 2 ตั�งคณะทํางานบูรณาการ
คืนข้อมูลสถานการณ์ วางแผนผ่านกรอบ “วัคซีนใจ”
ประยุกต์กับหลักอรยิสจั 4

ขั้นตอนที� 3 ใชโ้ปรแกรมวคัซนีใจ
วิเคราะห์และจัดทำแผนปฏิบัติการ เพื่อดูแลผู้ป่วยจิตเวช
และแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อม ที่อยู่อาศัย เศรษฐกิจ สุขภาพ
และการเข้าถึงสทิธิ

ขั้นตอนที� 4 ดําเนนิการตามแผน
และติดตามต่อเนื�องเป�นเวลา 3 ป�

อริยสจั 4 กับ บา้นโพธิ� 9 ต้น

ประชุม–บูรณาการ–วเิคราะห์–ดําเนนิการ–สรุปผล

วัค
ซนี
ใจ

4 ส
ร้า
ง 2

 ใช
้

คร
อบค

รัว บ้านโพธิ์ 9 ต้น

ขั้นตอนที� 5 สรุปและนาํเสนอผล
ในเวทีต่าง ๆ เพื�อพฒันารูปแบบการดแูลต่อไป

อริยสัจ 4 

(ทุกข ์สมุทัย นิโรค มรรค)

ปร
ะยุ
กต์



ประเด็น พลังชุมชนดแูลสขุภาพจติและสารเสพติด
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โค
รง
สร้

าง – บูรณาการ – จิตอาสา

ผู้ป่วยทั้ง 4 คนสามารถดำรงชีวิตได้ตามปกติ
และเป็นที�ยอมรบัของสงัคม

 “การประยุกต์หลักอริยสัจ 4 กับการจัดการปัญหา
จิตเวชซ้ำซ้อน บ้านโพธิ์ 9 ต้น” 

ผลลัพธถึ์งประชาชน
ความปลอดภัย  ปรับปรงุบา้นและสิ�งแวดล้อมใหน้า่อยูม่ากขึ�น
ความสงบ  คัดกรองสขุภาพจติ สง่ต่อรกัษา และติดตามต่อเนื�อง
ความหวัง  ผู้ป�วย 3 คนมอีาชพีและรายได ้ชว่ยพยุงครอบครวั
การดูแล  มีการเยี�ยมบา้นและเขา้ถึงสวสัดกิารภาครฐัที�จาํเป�น
พลังชุมชน  ใช้ศักยภาพและสายสมัพนัธใ์นชุมชน ชว่ยดแูลป�ญหาอยา่งยั�งยนื

รายงานประมวลผลงานเครือขา่ยสขุภาพจติ 14

ป�จจยัความสาํเรจ็
โครงสรา้งชดัเจน มคํีาสั�งแต่งตั�งคณะกรรมการ
ระดบัอําเภอ กําหนดหนา้ที�ชดัเจน
บูรณาการทกุภาคสว่น รฐั ท้องถิ�น เอกชน ทํางาน
รว่มกันอยา่งจรงิจงัและต่อเนื�อง
พลังจติอาสา คนในชุมชนรว่มมอืชว่ยเหลือและ
ประสานงานดแูลอยา่งต่อเนื�อง

นวัต
กรร

มเด
่น

ผลลัพธ์
ได้กรอบการแก้ป�ญหาเป�นระบบ ครอบคลมุทกุมติิ
เกิดผลรูปธรรม “4 สร้าง 2 ใช้” (สร้างความปลอดภัย,
สร้างความสงบ, สร้างความหวัง, สร้างโอกาส, ใช้
ศักยภาพชุมชน และใชส้ายสมัพนัธใ์นชุมชน)

ที่มา
ผู้ป�วยจติเวชในครอบครวัมี
ความเชื�อทางศาสนาอยา่ง
มาก จงึนาํ “หลักอรยิสจั 4”
มาใชเ้ป�นกรอบแนวคิดใน
การแก้ป�ญหาจติเวชซํ�าซอ้น

การใช้นวตักรรม
บูรณาการหลัก ทุกข์–
สมุทัย–นิโรธ–มรรค เข้ากับ
กระบวนการทำงาน พชอ.
โดยมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน ทั้งรัฐ เอกชน และชุมชน
เพื่อแก้ปัญหารอบด้าน อาทิ
ที่อยู่อาศัย เศรษฐกิจ สุขภาพ
และการเข้าถึงสวสัดกิาร

ครอบครัว บา้นโพธิ� 9 ต้น


	DHS GRAND EVENT 2025
	ผลงานเด่น
	- Better Mental Health Care For All -
	“ร่วมสร้างพลังใจ สุขภาพจิตไทยยั่งยืน”
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	ผลงาน 6

	- บ้านเกาะดูแลใจ เติมสุขผู้สูงวัย -
	ผลงาน 7

	- อริยสัจ 4 กับ บ้านโพธิ์ 9 ต้น -

	การพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิ
	เขตสุขภาพที่ 4 เป็นรากฐานสำคัญของการเสริมสร้างสุขภาวะทั้งกายและใจของประชาชน ผ่านการบูรณาการระหว่างหน่วยบริการปฐมภูมิ ชุมชน สถานศึกษา และสถานประกอบการ



	บทสรุปผู้บริหาร
	ศูนย์สุขภาพจิตที่ 4 ได้ร่วมกับภาคีเครือข่าย รวบรวมและขับเคลื่อนผลงานเด่น 7 เรื่อง ได้แก่ สนามแจง Model, 3 หมอดูแลใจ, บางบัวทองรวมพลัง, TRU Student Wellness Club, สุขภาพใจคือเรื่องใหญ่ของคนทำงาน, บ้านเกาะดูแลใจ เติมสุขผู้สูงวัย และอริยสัจ 4 กับบ้านโพธิ์ 9 ต้น ผลงานเหล่านี้แสดงให้เห็นถึงการสร้างนวัตกรรม การทำงานเชิงบูรณาการ และการมีส่วนร่วมของชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม
	บทเรียนสำคัญที่ได้คือ ความสำเร็จของการดูแลสุขภาพจิตในระดับปฐมภูมิ เกิดจาก (1) การมีภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็ง (2) การใช้กระบวนการและเครื่องมือที่เหมาะสมกับบริบทพื้นที่ และ (3) การเสริมพลังให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแลกันและกัน
	ทั้งนี้ ศูนย์สุขภาพจิตที่ 4 มุ่งหวังว่าผลงานทั้ง 7 เรื่องจะเป็นต้นแบบที่สามารถขยายผลสู่พื้นที่อื่นๆและสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงสาธารณสุขและกรมสุขภาพจิต เพื่อสร้างสังคมที่ประชาชนทุกคนมีสุขภาพจิตที่ดี มีคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืน และอยู่ร่วมกันอย่างมีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์
	“ระบบสุขภาพจิตปฐมภูมิที่เข้มแข็ง เกิดจากความร่วมมือ
	ของทุกภาคส่วน การใช้ต้นแบบและนวัตกรรมที่เหมาะสม
	สามารถ ลดปัญหายาเสพติด–ความรุนแรง–การฆ่าตัวตาย
	และ ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนได้จริง”
	รายงานประมวลผลงานเครือข่ายสุขภาพจิต
	ผลงาน 1


	- สนามแจง Model -
	ความเป็นมา
	สนามแจง Model
	ขั้นตอน

	รายงานประมวลผลงานเครือข่ายสุขภาพจิต

	ผลลัพธ์ถึงประชาชน
	เยาวชน มีภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทัน และป้องกันปัญหายาเสพติดได้ทั้งต่อตนเองและครอบครัว
	ผู้ป่วยยาเสพติด ได้รับการบำบัด/รักษาอย่างต่อเนื่อง และมีโอกาสกลับคืนสู่ชุมชน
	ผู้ป่วยและครอบครัว ได้รับการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวชตามมาตรฐาน เข้าใจวิธีดูแลตนเองมากขึ้น
	ชุมชน ตระหนักถึงการป้องกันปัญหาสุขภาพจิตและยาเสพติด เกิดระบบดูแลช่วยเหลือ ลดความรุนแรง และสร้างภูมิคุ้มกันทางใจร่วมกัน

	ปัจจัยความสำเร็จ
	นโยบายชัดเจน และการแบ่งบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจนในระดับตำบล
	บูรณาการภาคีเครือข่าย ร่วมพัฒนาระบบดูแลผู้ป่วยฉุกเฉินด้านสุขภาพจิตและยาเสพติด
	ชุมชนมีส่วนร่วม ใส่ใจ เฝ้าระวัง รับฟัง และเชื่อมโยงการช่วยเหลืออย่างไร้รอยต่อ
	ใช้กองทุนท้องถิ่น สนับสนุนและต่อยอดโครงการสุขภาพจิตให้ยั่งยืน
	เปิดโอกาสผู้ป่วย กลับคืนสู่สังคมและมีงานทำในชุมชน
	“การ์ดให้กำลังใจผู้ป่วยยาเสพติด”
	วัตถุประสงค์
	วิธีการใช้นวัตกรรม
	“การ์ดให้กำลังใจผู้ป่วยยาเสพติด” กุศโลบายเพื่อสร้างความคุ้นเคยและความไว้วางใจ
	รายงานประมวลผลงานเครือข่ายสุขภาพจิต

	ผลงาน 2

	- 3 หมอดูแลใจ -
	3 หมอดูแลใจ ป้องกันภัยร้ายจากยาเสพติดงานเวชปฏิบัติชุมชุน
	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางสีทอง จังหวัดนนทบุรี
	ความเป็นมา

	ขั้นตอน
	รายงานประมวลผลงานเครือข่ายสุขภาพจิต

	ผลลัพธ์ถึงประชาชน
	เกิดทีม Mental Health Leader 32 คน ในชุมชน สามารถสังเกตสัญญาณเตือน คัดกรองสุขภาพจิต–สารเสพติด และให้คำปรึกษาเบื้องต้นได้
	กำหนดบทบาท อสม. ชัดเจนในการติดตามผู้ป่วย ป้องกันการกำเริบ และร่วมดูแลกลุ่มเสี่ยงกับภาคีเครือข่าย
	มีการคัดกรอง ติดตามเยี่ยมบ้าน และสรุปผลร่วมกับ อสม. และภาคี เพื่อแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ
	ชุมชนเกิดความตระหนักเรื่องสุขภาพจิตและยาเสพติด จนสามารถสร้าง ระบบดูแลช่วยเหลือในชุมชน ลดปัญหาความรุนแรง และเสริมพลังใจให้ช่วยเหลือกันได้อย่างยั่งยืน

	ปัจจัยความสำเร็จ
	การตระหนักรู้ปัญหา สุขภาพจิตและยาเสพติดของ อสม. และเครือข่ายชุมชน
	ความร่วมมือเข้มแข็ง จากประชาชน ผู้นำชุมชน ทีม 3 หมอ, PCU, อสม., อผส., หน่วยงานปกครอง, โรงพยาบาล และเทศบาลตำบล
	การจัดทำโครงการและ MOU ร่วมกัน ของภาคีเครือข่าย เพื่อขับเคลื่อน “พื้นที่สีขาว ปลอดยาเสพติด”
	“MindCheck+”
	นวัตกรรมการ์ดคัดกรองสุขภาพจิตและยาเสพติด
	การ์ดคัดกรองสุขภาพจิตและสารเสพติด พร้อมสมุดคู่มือ เป็นเครื่องมือที่ช่วยให้ อสม.
	ประเมินสุขภาพจิตและพฤติกรรมเสี่ยง
	ใช้ง่าย รวดเร็ว  รวมคำถามคัดกรองหลายชุดในเครื่องมือเดียว ลดขั้นตอนซ้ำซ้อน ประหยัดเวลา
	เป็นมิตรกับผู้ถูกคัดกรอง ดีไซน์การ์ดให้ดูไม่เป็นทางการ ช่วยลดความกังวล ทำให้ผู้ถูกคัดกรองเปิดใจมากขึ้น
	ข้อมูลเป็นระบบ สามารถบันทึกและติดตามผลต่อเนื่อง ทำให้คำแนะนำและการช่วยเหลือมีความแม่นยำ
	เชื่อมต่อบริการ เมื่อพบความเสี่ยง สามารถส่งต่อเข้าสู่ระบบบริการสุขภาพจิตได้ทันทีและเหมาะสม

	รายงานประมวลผลงานเครือข่ายสุขภาพจิต

	ผลงาน 3

	- บางบัวทองรวมพลัง -
	บางบัวทองรวมพลัง ใส่ใจสุขภาพจิต พิชิตสารเสพติด
	กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี
	ความเป็นมา
	ขั้นตอน บางบัวทองรวมพลัง ใส่ใจสุขภาพจิต พิชิตสารเสพติด

	สร้างความรู้สึกสงบ
	สร้างความรู้สึกปลอดภัย
	สร้าง
	ใช้
	สร้างความเข้าใจ ให้โอกาส
	สร้างความหวัง
	ใช้สายสัมพันธ์ในชุมชน
	ใช้ศักยภาพชุมชน

	รายงานประมวลผลงานเครือข่ายสุขภาพจิต

	ผลลัพธ์ถึงประชาชน
	ปัจจัยความสำเร็จ
	ความร่วมมือทุกภาคส่วน ตั้งแต่นายอำเภอจนถึงผู้ปฏิบัติในชุมชน
	นโยบายและบทบาทหน้าที่ชัดเจน พร้อมระบบประสานงานที่เข้าถึงง่าย รวดเร็ว

	“ส่งต่อ รวดเร็ว ฉับไว ด้วย Line SOP”
	ที่มา การสื่อสารประสานส่งต่อผู้ป่วยไม่ชัดเจนและล่าช้า ทำให้ขาดการเชื่อมโยง
	นวัตกรรม “ส่งต่อ รวดเร็ว ฉับไว ด้วย Line SOP” ช่องทางสื่อสารกลางสำหรับทีมสหวิชาชีพ ทั้งจิตแพทย์ รพ.ศรีธัญญา, รพ.บางบัวทอง, พยาบาล ER, รพ.สต., อสม., ผู้ใหญ่บ้าน และฝ่ายปกครอง ในการนำส่งผู้ป่วยฉุกเฉินสุขภาพจิต–สารเสพติด
	ผลลัพธ์ ผู้ป่วยฉุกเฉินเข้าถึงบริการได้รวดเร็ว ปลอดภัย ครอบครัว ชุมชน และเจ้าหน้าที่ปลอดภัย 100%
	รายงานประมวลผลงานเครือข่ายสุขภาพจิต
	ผลงาน 4


	- TRU Student Wellness Club -
	TRU Student Wellness Club
	“มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรีกับการดูแลใจนักศึกษา”
	ประเด็นขับเคลื่อน
	การดูแลและส่งต่อ
	การส่งเสริมและป้องกัน
	โครงสร้างการทำงาน
	รายงานประมวลผลงานเครือข่ายสุขภาพจิต

	ผลลัพธ์การดำเนินงาน
	หลัก 6 ประการ (6 Building Blocks of Health System )
	ระบบ
	บริการ
	ภาวะผู้นำ
	งบประมาณ
	กำลังคน
	สาร-
	สนเทศ
	ข้อมูลเทคโนโลยี



	ผลลัพธ์ต่อนักศึกษา
	ผู้เข้ารับคำปรึกษามีอาการดีขึ้นทุกคน และไม่ต้องส่งต่อรักษาเพิ่มเติม
	ปัจจัยความสำเร็จ
	TRU Student Wellness Club
	เครือข่ายความร่วมมือที่เข้มแข็ง
	วิสัยทัศน์และการสนับสนุนจากผู้บริหาร
	ศักยภาพบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย
	รายงานประมวลผลงานเครือข่ายสุขภาพจิต

	ผลงาน 5


	- สุขภาพใจ คือ เรื่องใหญ่ของคนทำงาน -
	“สุขภาพใจ คือ เรื่องใหญ่ของคนทำงาน”
	ไซโก้ อินสทรูเม้นท์ (ประเทศไทย) จำกัด จังหวัดปทุมธานี
	ความเป็นมา

	จุดเริ่มต้น...สู่โครงการ
	ขั้นตอน
	รายงานประมวลผลงานเครือข่ายสุขภาพจิต

	ผลลัพธ์การดำเนินงาน
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